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ข้อมูลของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอชือ่ใหเ้ข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
แทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ  

 

ข้อมูลบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอชือ่เป็นกรรมการแทนกรรมการครบก าหนดออกตามวาระ 

1. ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ  

1.1 นายประสาร ไตรรัตนว์รกุล 

อาย ุ73 ปี  

เป็นกรรมการท่ีมีคณุสมบตัิเป็นกรรมการอิสระ (ตัง้แตว่นัท่ี 26 สงิหาคม 2562 รวมระยะเวลาเป็นกรรมการอิสระ 6 ปี 6 เดือน) 

ต าแหน่ง 
- กรรมการอิสระ 
- ประธานกรรมการพิจารณาผลตอบแทน 

วันเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
- 26 สงิหาคม 2560 

คุณวุฒกิารศึกษา/ประวัติการอบรม 
- Doctor of Business Administration, Harvard University, Massachusetts สหรฐัอเมรกิา 
- Master in Business Administration, Harvard University, Massachusetts สหรฐัอเมรกิา 
- Master of Engineering in Industrial Engineering and Management, Asian Institute of Technology ประเทศไทย 
- ปรญิญาตร ีวิศวกรรมศาสตรบ์ณัฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟา้ (เกียรตินิยมอนัดบัหนึง่) จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
- บรหิารธุรกิจดษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิ ์มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลสวุรรณภมูิ 
- เศรษฐศาสตรดษุฎีบณัฑติกิตติมศกัดิ ์มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
- ศิลปศาสตรดษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิ ์สาขาวิชาเศรษฐศาสตร ์มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย 
- เศรษฐศาสตรดษุฎีบณัฑติกิตติมศกัดิ ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
- ปรชัญาดษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิ ์สถาบนับณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์ 

ความเชี่ยวชาญ 
- ธุรกิจหรอือตุสาหกรรมหลกัของเอสซีจี 
- ธุรกิจหรอือตุสาหกรรมขนาดใหญ่อื่นๆ 
- การบรหิารจดัการองคก์รระดบัภมูิภาคและระดบัโลก 
- เศรษฐกิจและการลงทนุ 
- การก าหนดนโยบาย การวางแผนกลยทุธ ์การมีวิสยัทศันร์ะดบัโลก (Global Vision) 
- การตา่งประเทศ 
- การบรหิารความเสีย่ง การบรหิารจดัการในภาวะวิกฤติ (Crisis Management) 
- ดา้นกฎหมาย 
- ดา้นการตลาด  
- ตลาดในประเทศ และ/หรอืตา่งประเทศ (Market Insight) 
- บญัชี หรอื Financial Literacy 
- การเงิน เช่น Financial Landscape/Payment System 

สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 2 
-ร่าง- 
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- การบรหิารจดัการทนุมนษุย ์(Human Capital Management) 
- ซพัพลายเชน (Supply Chain) 
- การควบรวมกิจการ (Merger & Acquisition) 
- ธุรกิจคา้ปลกี (Retail Business)/ พาณิชยอ์ิเลก็ทรอนิกส ์(E-Commerce) 
- Mobility Business 
- สขุภาพและความปลอดภยั 
- ดา้นสิง่แวดลอ้ม สงัคม และการก ากบัดแูล (Environmental, Social & Governance หรอื “ESG”) เช่น Diversity, Equity   
 & Inclusion (DE&I) และ Governance การก ากบัดแูลและการตรวจสอบ 
- ตลาดการเงินและธุรกิจการเงิน 

 การอบรมหลกัสตูรกรรมการ (5) 
- The Role of the Chairman Program (RCP) 2/2001 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย 
- Director Certification Program (DCP) 21/2002 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย 
- Ethical Leadership Program (ELP) 2/2015 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย 
- Board Nomination and Compensation Program (BNCP) 5/2018 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย 
- IT Governance and Cyber Resilience Program (ITG) 15/2020 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทอื่นที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (2) 
- ตัง้แต ่2562 ประธานกรรมการ บรษัิทเซ็นทรลั รเีทล คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 
- ตัง้แต ่2562  ประธานกรรมการ บรษัิทเอสซีจี แพคเกจจิง้ จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งในบริษัทอื่น/กิจการอื่น (10) 
- ตัง้แต ่2568 กรรมการผูท้รงคณุวฒุิ สภามหาวิทยาลยัมหิดล 
- ตัง้แต ่2564  กรรมการอ านวยการ วชิราวธุวิทยาลยั 

ตัง้แต ่2560 กรรมการคณะกรรมการบรหิารจดัการทรพัยส์นิ วชิราวธุวิทยาลยั 
- ตัง้แต ่2561 กรรมการ บรษัิทสยามสนิธร จ ากดั 
- ตัง้แต ่2561 กรรมการ บรษัิททนุลดาวลัย ์จ ากดั 
- ตัง้แต ่2561 ประธานคณะกรรมการบรหิารกองทนุเพื่อความเสมอภาคทางการศกึษา 
- ตัง้แต ่2560 กรรมการ โครงการทนุเลา่เรยีนหลวงส าหรบัพระสงฆไ์ทย 
- ตัง้แต ่2559 ที่ปรกึษาอาวโุส กลุม่บรษัิทเซ็นทรลั 
- ตัง้แต ่2559 กรรมการผูท้รงคณุวฒุิ คณะกรรมการจดัการทรพัยส์นิ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
- ตัง้แต ่2558 ที่ปรกึษา ส านกังานพระคลงัขา้งที่ 
- ตัง้แต ่2541  กรรมการและกรรมการบรหิาร สภากาชาดไทย 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอันมีสภาพอยา่งเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท (ไม่มี) 

ประสบการณท์ างาน 5 ปียอ้นหลัง และ/หรือต าแหน่งที่ส าคัญ 
- 2564 – 2567 ประธานกรรมการ ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 
- 2564 – 2567 ประธานกรรมการ บรษัิทตลาดสญัญาซือ้ขายลว่งหนา้ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
- 2564 – 2567 ประธานกรรมการกองทนุสง่เสรมิการพฒันาตลาดทนุ 
- 2562 – 2567 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการ บรษัิทพฤกษา โฮลดิง้ จ ากดั (มหาชน) 
- 2562 – 2565 ประธานคณะกรรมการ โรงเรยีนมหิดลวิทยานสุรณ ์
- 2561 – 2564 กรรมการสภามหาวิทยาลยัสงขลานครนิทร ์
- 2561 – 2563 ศาสตราภิชาน คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
- 2560 – 2567 Chairman of the Board of Directors, Thailand Development Research Institute (TDRI) 
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- 2560 – 2562 ประธานคณะกรรมการปฏิรูปประเทศดา้นเศรษฐกิจ 
- 2560 – 2562 กรรมการ คณะกรรมการอิสระเพือ่การปฏิรูปการศกึษา 
- 2560 – 2562 ประธานกรรมการ คณะกรรมการก ากบัการจดัซือ้จดัจา้งของหนว่ยงานรฐั 
- 2558 – 2562 กรรมการ คณะกรรมการตอ่ตา้นการทจุรติแหง่ชาติ 
- 2558 – 2562 กรรมการ คณะกรรมการพฒันาขดีความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศ 
- 2557 – 2562 กรรมการ คณะกรรมการนโยบายรฐัวิสาหกิจ 
- 2553 – 2558 ผูว้า่การธนาคารแหง่ประเทศไทย 
- 2547 – 2553 กรรมการผูจ้ดัการ ธนาคารกสกิรไทย จ ากดั (มหาชน) 
- 2542 – 2546 เลขาธิการ ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) 

คุณสมบัติต้องห้าม 
1. ไมม่ีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดทีเ่ก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท าโดยทจุรติ 
2. ไมม่ีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บัเอสซีจีในรอบปีที่ผา่นมา 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา 
1. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษัิท 8/8 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
2. เขา้รว่มการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 1/1 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
3. เขา้รว่มประชมุกรรมการพิจารณาผลตอบแทน 5/5 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100)  

จ านวนการถอืหุ้นสามัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568) 
- ของตนเอง:  (ไมม่ี)    
- คูส่มรส/บตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะ: (ไมม่ี)  

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร (ไมม่ี) 
 

1.2 นายชลณัฐ ญาณารณพ 

อายุ 66 ปี 

เป็นกรรมการท่ีมีคณุสมบตัิเป็นกรรมการอิสระ (ตัง้แตว่นัท่ี 25 มกราคม 2566 รวมระยะเวลาเป็นกรรมการอิสระ 3 ปี 1 เดือน) 

ต าแหน่ง 
- กรรมการอิสระ 
- ประธานกรรมการสิง่แวดลอ้มเพื่อการพฒันาอยา่งยั่งยืน 
- กรรมการพิจารณาผลตอบแทน 
วันเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
- 8 มิถนุายน 2563  
คุณวุฒกิารศึกษา/ประวัตกิารอบรม 
- Master of Chemical Engineering, Imperial College London ประเทศองักฤษ 
- Bachelor of Environmental Chemical Engineering (เกียรตินิยมอนัดบั 2) Salford University, Manchester ประเทศองักฤษ 
- Advanced Management Program (AMP) Harvard Business School สหรฐัอเมรกิา 
- Inno-Leadership Program, INSEAD 
- Chairman’s Role: Energy Literacy for the world, TEA 5, สถาบนัวิทยาการพลงังาน 
- หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ รุน่ที่ 16   
- หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการพลงังาน รุน่ที่ 5 
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ความเชี่ยวชาญ 
- ธุรกิจหรอือตุสาหกรรมหลกัของเอสซีจี  
- การบรหิารจดัการองคก์รระดบัภมูิภาคและระดบัโลก 
- การก าหนดนโยบาย การวางแผนกลยทุธ ์การมีวิสยัทศันร์ะดบัโลก (Global Vision) 
- เทคโนโลยี / เทคโนโลยีสารสนเทศ / Cybersecurity 
- การบรหิารจดัการทนุมนษุย ์(Human Capital Management) 
- การควบรวมกิจการ (Merger & Acquisition) 
- สขุภาพและความปลอดภยั 
- Decarbonization 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ (3) 
- Director Accreditation Program (DAP) 39/2005 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย 
- Role of the Chairman Program (RCP) 38/2016 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย 
- Hot Issue for Directors: Climate Governance 4/2023 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทอืน่ที่จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  (1) 
- ตัง้แต ่2568 ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ    
   บรษัิทเอสซีจี เดคคอร ์จ ากดั (มหาชน)  

การด ารงต าแหน่งในบริษัทอืน่/กิจการอืน่ (11) 
- ตัง้แต ่2552 ที่ปรกึษาสมาคมวิศวกรรมเคมีและเคมีประยกุตแ์หง่ประเทศไทย 
- ตัง้แต ่2558 กรรมการ มลูนิธิเอสซีจี 
- ตัง้แต ่2559 กรรมการ บรษัิทเอเพ็กซเ์ซลา่ จ ากดั 
- ตัง้แต ่2559 กรรมการ บรษัิทสยามไบโอไซเอนซ ์จ ากดั 
- ตัง้แต ่2559 ที่ปรกึษาคณะกรรมการสาขาวิศวกรรมเคมีและปิโตรเคมี วิศวกรรมสถานแหง่ประเทศไทย 
  ในพระบรมราชปูถมัภ ์(วสท.) 
- ตัง้แต ่2564 กรรมการในคณะกรรมการขบัเคลื่อนโครงการยทุศาสตรแ์ละการยา้ยโรงงานผลติชีววตัถ ุ 
  และยาปราศจากเชือ้ สภากาชาดไทย 
- ตัง้แต ่2564 กรรมการ บรษัิทเอสซีจี เคมิคอลส ์จ ากดั (มหาชน) 
- ตัง้แต ่2565 Board of Commissioners, PT Barito Renewables Energy Tbk* 
- ตัง้แต ่2567 Board of Directors, CAPGC PTE. LTD. 
- ตัง้แต ่2568 President Commissioner, Member of the Nomination and Remuneration Committee,  
  PT Fajar Surya Wisesa Tbk.* 
- ตัง้แต ่2568 กรรมการที่ปรกึษาดา้นวิจยัและพฒันา บรษัิทมิตรผลวิจยั พฒันาออ้ยและน า้ตาล จ ากดั 
หมายเหต:ุ *บรษัิทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยอิ์นโดนีเซีย 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอนัมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท (ไม่มี) 

ประสบการณท์ างาน 5 ปียอ้นหลัง และ/หรือต าแหน่งทีส่ าคญั  
- 2548 – 2553 กรรมการบรษัิทปตท. เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) 
- 2548 – 2562 กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ บรษัิทเอสซีจี เคมิคอลส ์จ ากดั 
- 2549 – 2563 กรรมการ บรษัิทกรุงเทพ ซินธิติกส ์จ ากดั   
- 2549 – 2563 กรรมการ บรษัิทบีเอสที อิลาสโตเมอรส์ จ ากดั  
- 2549 – 2564 กรรมการอ านวยการสถาบนัปิโตรเลยีมแหง่ประเทศไทย 
- 2550 – 2551 นายกสมาคมวิศวกรรมเคมีและเคมีประยกุตแ์หง่ประเทศไทย 
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- 2551 – 2564 กรรมการ Long Son Petrochemicals Co., Ltd.   
- 2554 – 2562 Commissioner, PT Chandra Asri Petrochemical Tbk, Indonesia* 
- 2556 – 2558 นายกสมาคมเพื่อนชมุชน 
- 2557 – 2563 กรรมการ SENFI Norway AS (Norner Holding AS) 
- 2558 – 2559 อปุนายกสมาคมเพื่อนชมุชน 
- 2558 – 2562 กรรมการกิจการสงัคมเพื่อการพฒันาอยา่งยั่งยืน 
- 2560 – 2562 รองผูจ้ดัการใหญ่ เอสซีจี 
- 2560 – 2563 กรรมการ SENFI UK Limited 
- 2561 – 2563 กรรมการ SENFI Swiss GmbH 
- 2562 – 2565 รองประธานกรรมการ บรษัิทเอสซีจี แพคเกจจิง้ จ ากดั (มหาชน)   
- 2564 – 2566 กรรมการสายออกบตัร ธนาคารแหง่ประเทศไทย 
- 2566 – 2568 กรรมการผูท้รงคณุวฒุิในคณะกรรมการสายออกบตัร ธนาคารแหง่ประเทศไทย  

คุณสมบัตติ้องห้าม 
1. ไมม่ีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดทีเ่ก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท าโดยทจุรติ 
2. ไมม่ีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บัเอสซีจีในรอบปีที่ผา่นมา 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีทีผ่่านมา 
1. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษัิท 8/8 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
2. เขา้รว่มการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 1/1 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
3. เขา้รว่มประชมุกรรมการสิง่แวดลอ้มเพื่อการพฒันาอยา่งยั่งยืน 4/4 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
4. เขา้รว่มประชมุกรรมการพิจารณาผลตอบแทน 5/5 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

จ านวนการถอืหุน้สามัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568)  
- ของตนเอง: 8,500 หุน้ (คิดเป็นรอ้ยละ 0.0007)  
- คูส่มรส/บตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะ: (ไมม่ี) 
ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร (ไมม่ี) 
 

1.3 นายฐาปน สิริวัฒนภกัด ี

อาย ุ 51 ปี  

เป็นกรรมการท่ีมีคณุสมบตัิเป็นกรรมการอิสระ (ตัง้แตว่นัท่ี 8 มิถนุายน 2563 รวมระยะเวลาเป็นกรรมการอิสระ 5 ปี 8 เดือน) 

ต าแหน่ง 
- กรรมการอิสระ 
- กรรมการพิจารณาผลตอบแทน 

วันเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
- 8 มิถนุายน 2563 

คุณวุฒกิารศึกษา/ประวัตกิารอบรม 
- ปรญิญาศิลปศาสตรดษุฎีบณัฑติกิตติมศกัดิ ์สาขาวิชาการประกอบการ มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย 
- ปรญิญากิตติมศกัดิ ์ปรชัญาดษุฎีบณัฑิตกิตตมิศกัดิ ์สาขาวิชาพทุธศาสตรเ์พ่ือการพฒันา มหาวทิยาลยัมหามกฎุราชวิทยาลยั 
- ปรญิญาปรชัญาดษุฎีบณัฑติกิตติมศกัดิ ์สาขาวิทยาศาสตรส์ิง่แวดลอ้ม มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
- ปรญิญาดษุฎีบณัฑติกิตติมศกัดิ ์สาขาวชิาพระพทุธศาสนา มหาวทิยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลยั 
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- ปรญิญาบรหิารธุรกิจดษุฎีบณัฑติกิตตมิศกัดิ ์มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่
- ปรญิญาบรหิารธุรกิจดษุฎีบณัฑติกิตตมิศกัดิ ์สาขาวิชาการจดัการนวตักรรมทางธุรกิจ มหาวิทยาลยัศิลปากร 
- ปรญิญาศิลปศาสตรดษุฎีบณัฑติกิตติมศกัดิ ์สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ มหาวิทยาลยักรุงเทพ 
- ปรญิญาบรหิารธุรกิจดษุฎีบณัฑติกิตตมิศกัดิ ์สาขาวิชาการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
- ปรญิญาบรหิารธุรกิจดษุฏีบณัฑติกิตตมิศกัดิ ์สถาบนับณัฑติบรหิารธุรกิจศศินทรแ์หง่จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
- ปรชัญาดษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิ ์สาขาวชิาการบรหิารทั่วไป มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
- ดษุฎีบณัฑิตกิตตมิศกัดิ ์สาขาการจดัการโลจิสติกสแ์ละซพัพลายเชน มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา 
- ศิลปศาสตรดษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิ ์สาขาวิชาการพฒันาชมุชน มหาวิทยาลยัราชภฎั เชียงใหม ่
- ศิลปศาสตรดษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิ ์สาขาวิชาการโรงแรม มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ  
- ศิลปศาสตรดษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิ ์มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
- ปรญิญาวทิยาศาสตรด์ษุฎีบณัฑติกิตตมิศกัดิ ์สาขาวชิาการจดัการโลจิสตกิส ์สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบงั 
- ปรญิญาโท สาขาเศรษฐศาสตรก์ารเงินการธนาคาร มหาวิทยาลยับอสตนั สหรฐัอเมรกิา 
- ปรญิญาตร ีบรหิารธุรกิจ สาขาการเงิน มหาวิทยาลยับอสตนั สหรฐัอเมรกิา 

ความเชี่ยวชาญ 
- ธุรกิจหรอือตุสาหกรรมขนาดใหญ่อื่น ๆ 
- การบรหิารจดัการองคก์รระดบัภมูิภาคและระดบัโลก 
- เศรษฐกิจ การลงทนุ 
- การก าหนดนโยบาย การวางแผนกลยทุธ ์การมีวิสยัทศันร์ะดบัโลก (Global Vision) 
- การตา่งประเทศ 
- การบรหิารความเสีย่ง การบรหิารจดัการในภาวะวิกฤติ 
- การตลาด 
- ตลาดในประเทศและ/หรอืตา่งประเทศ (Market Insight) 
- การเงิน เช่น Financial Landscape / Payment System 
- การบรหิารจดัการขอ้มลู (Data management) 
- การบรหิารจดัการทนุมนษุย ์(Human Capital Management) 
- ซพัพลายเชน (Supply Chain) 
- การควบรวมกิจการ (Merger & Acquisition) 
- ธุรกิจคา้ปลกี (Retail Business) / พาณิชยอ์ิเลก็ทรอนิกส ์(E-Commerce) 
- สขุภาพและความปลอดภยั 
- ดา้นสิ่งแวดลอ้ม สงัคม และการก ากับดูแล (Environmental, Social & Governance หรือ “ESG”) เช่น Diversity, Equity & 

Inclusion (DE&I) และ Governance 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ (3) 
- Singapore Institute of Directors (SID) - ESG Governance and Structure for Sustainability programme 
- The Cambridge - Earth on Board - Board Director Programme 
- Director Accreditation Program (DAP) 2547 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทอืน่ที่จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  (4) 
- ปัจจบุนั รองประธานกรรมการคนท่ี 1 ประธานกรรมการบรหิาร บรษัิท เบอรล์ี ่ยคุเกอร ์จ ากดั (มหาชน) 
- ปัจจบุนั รองประธานกรรมการคนที่ 1 ประธานกรรมการบรหิาร และกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทนและสรรหา  

บรษัิท ยนูิเวนเจอร ์จ ากดั (มหาชน) 
- ปัจจบุนั รองประธานกรรมการ และประธานคณะกรรมการบรหิาร บรษัิท อมรนิทร ์คอรเ์ปอเรชั่นส ์จ ากดั (มหาชน) 
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- ปัจจบุนั รองประธานกรรมการ และกรรมการก ากบัดแูลบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน 
บรษัิท ไทยกรุป๊ โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งในบริษัทอืน่/กิจการอืน่ (10) 
- ปัจจบุนั รองประธานกรรมการ ประธานคณะกรรมการบรหิาร บรษัิท บิก๊ซี ซูเปอรเ์ซ็นเตอร ์จ ากดั (มหาชน) 
- ปัจจบุนั รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการบริหาร กรรมการสรรหา กรรมการพิจารณาผลตอบแทน และประธาน

กรรมการบรหิารความยั่งยืนและความเสีย่ง Fraser and Neave, Limited* 
- ปัจจบุนั รองประธานกรรมการบรหิาร คนที่ 1 กรรมการสรรหา กรรมการบรหิารความยั่งยืนและความเสีย่ง และประธาน

เจา้หนา้ที่บรหิาร บรษัิท ไทยเบฟเวอเรจ จ ากดั (มหาชน)* 
- ปัจจบุนั กรรมการ ประธานกรรมการบรหิาร และกรรมการพิจารณาผลตอบแทน Frasers Property Limited* 
- ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บรษัิท เอสซีจี เคมิคอลส ์จ ากดั (มหาชน) 
- ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษัิท เสรมิสขุ จ ากดั (มหาชน) 
- ปัจจบุนั กรรมการ กลุม่บรษัิทไทยเบฟเวอเรจ (77 บรษัิท) 
- ปัจจบุนั กรรมการ กลุม่บรษัิททีซีซี (23 บรษัิท) 
- ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษัิท ชมุชนเขม้แข็ง พอเพียง (ประเทศไทย) จ ากดั 
- ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท รูร้กัสามคัคี วิสาหกิจเพื่อสงัคม (ประเทศไทย) จ ากัด (เดิมช่ือ บริษัท ประชารฐัรกัสามัคคี 

วิสาหกิจเพื่อสงัคม (ประเทศไทย) จ ากดั) 
หมายเหต:ุ *บรษิัทจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยป์ระเทศสงิคโปร ์

การด ารงต าแหน่งในกิจการอนัมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท (1) 
- ปัจจบุนั กรรมการ บรษัิท จรญัธุรกิจ 52 จ ากดั 

ประสบการณท์ างาน 5 ปียอ้นหลัง และ/หรือต าแหน่งทีส่ าคญั   
- บรษัิท ไทยเบฟเวอเรจ จ ากดั (มหาชน) 
 2551 – 2567 กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ 
 2546 – 2551 กรรมการ รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ 
- บรษัิท เสรมิสขุ จ ากดั (มหาชน) 
 2560 – 2567 ประธานคณะกรรมการบรหิาร 
 2558 – 2568 รองประธานกรรมการคนท่ี 3 
- บรษัิท โออิชิ กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) 
 2554 – 2563 ประธานกรรมการบรหิาร  
 2549 – 2563 รองประธานกรรมการ 
- บรษัิท เบียรไ์ทย (1991) จ ากดั (มหาชน) 
 2561 – 2565 รองประธานกรรมการ 
 2561 – 2564 ประธานกรรมการบรหิาร 
- 2562 – 2563 ประธานกรรมการ บรษัิท จีเอ็มเอ็ม แชนแนล โฮลดิง้ จ ากดั 
- 2558 – 2563 กรรมการ บรษัิท ทีซีซี โฮลดิง้ (2519) จ ากดั 
- 2556 – 2563 กรรมการ บรษัิท แผน่ดินทอง พรอ็พเพอรต์ี ้ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 
- 2551 – 2565 รองประธานกรรมการ บรษัิท อาคเนยป์ระกนัภยั จ ากดั (มหาชน) 
- 2551 – 2565 รองประธานกรรมการ บรษัิท อาคเนยป์ระกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
- 2544 – 2560 กรรมการ บรษัิท เบอรล์ี ่ยคุเกอร ์จ ากดั (มหาชน) 
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คุณสมบัตติ้องห้าม 
1. ไมม่ีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดทีเ่ก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท าโดยทจุรติ 
2. ไมม่ีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บัเอสซีจีในรอบปีที่ผา่นมา 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปีทีผ่่านมา 
1. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษัิท 8/8 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
2. เขา้รว่มการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 1/1 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
3. เขา้รว่มประชมุกรรมการพิจารณาผลตอบแทน 5/5 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100)  

จ านวนการถอืหุน้สามัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568) 
- ของตนเอง: (ไมม่ี)   
- คูส่มรส/บตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะ: (ไมม่ี)  
ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร (ไมม่ี) 
 หมายเหตุ  ขอ้มลู ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 นายฐาปน สิริวฒันภกัดี เป็นกรรมการใน บริษัทจรญัธุรกิจ 52 จ ากดั ซึ่งเป็น

บรษัิทท่ีพิจารณาไดว้า่อาจมีการประกอบกิจการอนัมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนักบักิจการของบรษัิท บรษัิทยอ่ย 
ในธุรกิจซีเมนตแ์ละผลติภณัฑก์่อสรา้งของบรษัิท ซึง่ตามกฎหมายบรษัิทมหาชนจ ากดัก าหนดใหต้อ้งแจง้ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้
ทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตัง้ และตามขอ้ก าหนดคณุสมบตัิกรรมการอิสระ การที่นายฐาปนฯ เป็นกรรมการในบริษัทที่อาจมี
ธุรกิจแขง่ขนักบับริษัทยอ่ยดงักลา่ว คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นวา่การประกอบธุรกิจที่คลา้ยกนันัน้ไม่เป็นการแขง่ขนั
ที่มีนยัส าคญักบักิจการของบรษัิทยอ่ย และไม่กระทบตอ่การปฏิบตัิหนา้ที่กรรมการและการใหค้วามเห็นที่เป็นอิสระของนาย
ฐาปนฯ แตอ่ยา่งใด 

 นอกจากนัน้นายฐาปนฯ เป็นกรรมการบริษัทที่มีความสมัพันธ์ทางธุรกิจกับเอสซีจีมูลค่าเกินกว่า 20 ลา้นบาท ท าใหม้ี
คณุสมบตัิไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑค์ณุสมบตัิกรรมการอิสระที่ก าหนดภายใตป้ระกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุที่ ทจ. 
39/2559 เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตใหเ้สนอขายหุน้ที่ออกใหม่ (ที่ไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม) และขอ้ก าหนดคุณสมบัติ
กรรมการอิสระของบรษัิท เนื่องจากนายฐาปนฯ เป็นกรรมการในบรษัิทที่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบักลุม่ธุรกิจของเอสซีจี มลูคา่
รวมเกิน 20 ลา้นบาท ดงันี ้

รายช่ือบรษัิททีม่ีธุรกรรมกบักลุม่เอสซีจี 

บรษัิทไทยเบฟเวอเรจ รไีซเคิล จ ากดั บรษัิทแพน อินเตอรเ์นชั่นแนล (ประเทศไทย) จ ากดั 
บรษัิทฟูด้ ออฟ เอเชีย จ ากดั บรษัิทจรญัธุรกิจ 52 จ ากดั 
บรษัิทเอเอส เอม็ แมนเนจเมน้ท ์จ ากดั บรษัิทคอสมอส บรวิเวอรี ่(ประเทศไทย) จ ากดั 
บรษัิทโฮเรกา้ แมเนจเมน้ท ์จ ากดั บรษัิทเดอะคิวเอสอาร ์ออฟ เอเชีย จ ากดั 
บรษัิททศภาค จ ากดั บรษัิทไทยเบฟมารเ์ก็ตติง้ จ ากดั 
บรษัิท ซสัเทนอะบิลติี ้เอ็กซโ์ป จ ากดั บรษัิทนทีชยั จ ากดั 
บรษัิทเสรมิสขุ จ ากดั (มหาชน) บรษัิทยไูนเต็ด ไวนเ์นอรี ่แอนด ์ดสิทิลเลอรี ่จ ากดั 
บรษัิทอมรนิทร ์คอรเ์ปอเรชั่นส ์จ ากดั (มหาชน) บรษัิทสมีาธุรกิจ จ ากดั 
บรษัิทเบอรล์ี ่ยคุเกอร ์จ ากดั (มหาชน) บรษัิทสรุากระทิงแดง (1988) จ ากดั 
บรษัิทบิก๊ซี ซเูปอรเ์ซ็นเตอร ์จ ากดั (มหาชน)  บรษัิทหลกัชยัคา้ สรุา จ ากดั 
บรษัิท รูร้กัสามคัคี วิสาหกิจเพื่อสงัคม (ประเทศไทย) จ ากดั บรษัิทบิสโตร เอเชีย จ ากดั 
บรษัิทเบียรไ์ทย (1991) จ ากดั (มหาชน) บรษัิทเบฟเทค จ ากดั 
 
ซึง่รายช่ือบรษัิทขา้งตน้ มีธุรกรรมซือ้และ/หรอืขายสนิคา้ รวมถึงใหแ้ละ/หรอืรบับรกิารกบักลุม่ธุรกิจของเอสซีจี มลูคา่รวมเกิน
กวา่ 20 ลา้นบาท 
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อย่างไรก็ดี ข้อก าหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัท ในส่วนที่ เ ก่ียวกับความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่ เ กินมูลค่า  
ที่ก าหนดนัน้ สามารถผ่อนผนัไดโ้ดยปฏิบตัิตามหลกัเกณฑใ์นประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 39/2559 เรื่อง 
การขออนญุาตและการอนญุาตใหเ้สนอขายหุน้ท่ีออกใหม ่(ที่ไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม) หากคณะกรรมการของบรษัิทไดพ้ิจารณาตาม
หลกัในมาตรา 89/7 แลว้เห็นวา่ การแตง่ตัง้บคุคลดงักลา่วไมม่ีผลกระทบตอ่การปฏิบตัิหนา้ที่และการใหค้วามเห็นที่เป็นอิสระ 
และจดัใหม้ีการเปิดเผยขอ้มลูที่เก่ียวขอ้งในหนงัสอืนดัประชมุผูถื้อหุน้ในวาระพิจารณาแตง่ตัง้กรรมการอิสระ 

ส าหรบัเหตผุลและความจ าเป็นในการเสนอนายฐาปนฯ เป็นกรรมการของบรษัิทนัน้ เนื่องจากคณะกรรมการเห็นวา่นายฐาปนฯ 
เป็นผูม้ีความรูค้วามสามารถและประสบการณ ์มีความเช่ียวชาญในงานที่ส  าคญั โดยเฉพาะในดา้นการบริหารองคก์รขนาด
ใหญ่ รวมทัง้ดา้นตลาดในประเทศและตา่งประเทศ ซึ่งจะสามารถใหข้อ้เสนอแนะอนัเป็นประโยชนใ์นการก าหนดกลยทุธแ์ละ
นโยบายในการด าเนินธุรกิจของบริษัท รวมทัง้เป็นผูม้ีภาวะผูน้  า มีวิสยัทศัน ์มีคุณธรรมและจริยธรรม มีประวตัิการท างานที่
โปร่งใสไม่ด่างพรอ้ย การตั้งนายฐาปนฯ เป็นกรรมการและกรรมการอิสระจะเป็นประโยชน์อย่างมากกับบริษัท ในขณะที่
ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจระหว่างบริษัทที่นายฐาปนฯ เป็นกรรมการกับเอสซีจี ตามที่ระบุไวข้า้งตน้นัน้ เป็นรายการที่ด  าเนินการ
ตามปกติทางการคา้ โดยใชน้โยบายซือ้ขายตอ่รองกนัตามกลไกราคาตลาดของธุรกิจ และเป็นไปตามเง่ือนไขการคา้โดยทั่วไป 
ท าใหไ้มก่ระทบตอ่การปฏิบตัิหนา้ที่กรรมการและการใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระแตอ่ยา่งใด คณะกรรมการบรษัิทไดพ้ิจารณา
ตามหลกัมาตรา 89/7 แห่งพระราชบญัญตัิหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (ที่ไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม) แลว้เห็นวา่การแตง่ตัง้เป็นกรรมการและ
กรรมการอิสระของบริษัทไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบตัิหนา้ที่และการใหค้วามเห็นที่เป็นอิสระ ดงันัน้ นายฐาปน ฯ จึงถือไดว้่ามี
คณุสมบตัิในการด ารงต าแหนง่กรรมการอิสระอยา่งครบถว้น 

 

1.4 นายรุ่งโรจน ์รังสิโยภาส 

 

อายุ 62 ปี 

เป็นกรรมการท่ีมีคณุสมบตัิเป็นกรรมการอิสระ (ตัง้แตว่นัท่ี 28 มกราคม 2569 รวมระยะเวลาเป็นกรรมการอิสระ 1 เดือน)  

ต าแหน่ง 

- กรรมการอิสระ 
- กรรมการกิจการสงัคมเพื่อการพฒันาอยา่งยั่งยืน 
- กรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา 
- กรรมการพิจารณาผลตอบแทน 

วันเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
- 2559 – 2566  กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ เอสซจีี 
- ตัง้แต ่25 มีนาคม 2558 กรรมการ 

คุณวุฒกิารศึกษา/ประวัตกิารอบรม 
- ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ Harvard Business School สหรฐัอเมรกิา 
- ปรญิญาโท วิศวกรรมศาสตร ์สาขาอตุสาหการ University of Texas (Arlington) สหรฐัอเมรกิา 
- ปรญิญาตร ีวิศวกรรมศาสตร ์สาขาเหมืองแร ่จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ความเชี่ยวชาญ 
- ธุรกิจหรอือตุสาหกรรมหลกัของเอสซีจี  
- ธุรกิจหรอือตุสาหกรรมขนาดใหญ่อื่นๆ 
- การบรหิารจดัการองคก์รระดบัภมูิภาคและระดบัโลก 
- เศรษฐกิจและการลงทนุ 
- การก าหนดนโยบาย การวางแผนกลยทุธ ์การมีวิสยัทศันร์ะดบัโลก (Global Vision) 
- การตา่งประเทศ 
- การบรหิารความเสีย่ง การบรหิารจดัการในภาวะวิกฤติ (Crisis Management) 
- การตลาด 
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- ตลาดในประเทศ และ/หรอืตา่งประเทศ (Market Insight) 
- บญัชี หรอื Financial Literacy  
- การเงิน เช่น Financial Landscape/Payment System 
- การบรหิารจดัการทนุมนษุย ์(Human Capital Management) 
- การควบรวมกิจการ (Merger & Acquisition) 
- สิง่แวดลอ้ม สงัคม และการก ากบัดแูล (Environmental, Social & Governance หรอื “ESG”)  
 เช่น Decarbonization 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ (1) 
- Director Accreditation Program (DAP) 2004 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทอืน่ที่จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (4) 
- ตัง้แต ่2565 กรรมการ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน และประธานกรรมการ  
  Business Unit Advisory Committee บรษัิทเซ็นทรลั รเีทล คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 
- ตัง้แต ่2567 กรรมการ กรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา  

บรษัิทเอสซีจี แพคเกจจิง้ จ ากดั (มหาชน) 
- ตัง้แต ่2567 กรรมการอิสระ 
 ตัง้แต ่2568 ประธานกรรมการ  
  บรษัิทพฤกษา โฮลดิง้ จ ากดั (มหาชน) 
- ตัง้แต ่2568 กรรมการอิสระ 
 ตัง้แต ่2569 กรรมการสนิเช่ือและการลงทนุ และกรรมการทรพัยากรบคุคลและก าหนดอตัราคา่ตอบแทน 
  ธนาคารกสกิรไทย จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งในบริษัทอืน่/กิจการอืน่ (11) 
- ตัง้แต ่2558 ที่ปรกึษา สมาคมวิทยาลยัปอ้งกนัราชอาณาจกัรในพระบรมราชปูถมัภ ์(วปอ.) 
-    ตัง้แต ่2559 กรรมการแผนกวิศวกรรมศาสตร ์มลูนิธิอานนัทมหิดล 
- ตัง้แต ่2559 กรรมการมลูนิธิเอสซีจี 
- ตัง้แต ่2563 คณะกรรมการสง่เสรมิความรว่มมือภาคสงัคม มลูนิธิรางวลัสมเดจ็เจา้ฟา้มหาจกัรี  
- ตัง้แต ่2564 อนกุรรมการบรูณะพระที่นั่งอนนัตสมาคม 
- ตัง้แต ่2567 กรรมการ บรษัิทเอสซีจี เคมคิอลส ์จ ากดั (มหาชน)           
- ตัง้แต ่2567 กรรมการผูท้รงคณุวฒุิภาคเอกชน ในกองทนุเพื่อความเสมอภาคทางการศกึษา (กสศ.) 
- ตัง้แต ่2567 ที่ปรกึษาส านกังานพระคลงัขา้งที่ 
- ตัง้แต ่2567 กรรมการอิสระ  
 ตัง้แต ่2568 กรรมการเพื่อความยั่งยืน กรรมการพฒันาองคก์รและก าหนดคา่ตอบแทน  
    บรษัิทน า้ตาลมิตรผล จ ากดั 
- ตัง้แต ่2568 คณะกรรมการท่ีปรกึษาคณะวิศวกรรมศาสตร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั  
- ตัง้แต ่2568 กรรมการบรหิาร บรษัิทกลุม่เซ็นทรลั จ ากดั 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอนัมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท (ไม่มี) 

ประสบการณท์ างาน 5 ปียอ้นหลัง และ/หรือต าแหน่งทีส่ าคญั 
- 2558 – 2566 คณะกรรมการอ านวยการจดัหาทนุ อาคารนวมินทรบพิตร 84 พรรษา  

คณะแพทยศาสตรศ์ิรริาชพยาบาล มหาวิทยาลยัมหิดล 
- 2558 – 2566 กรรมการผูท้รงคณุวฒุิ คณะกรรมการพฒันาวิทยาศาสตร ์เทคโนโลยีแหง่ชาติ (กวทช.) 
- 2559 – 2566 Trustee and Member, Asia Business Council 
- 2559 – 2566 Council Member, World Business Council for Sustainable Development 
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- 2559 – 2566 กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ เอสซจีี 
- 2559 – 2568 ประธานกรรมการ บรษัิทเอสซจีี เดคคอร ์จ ากดั (มหาชน) 
- 2561 – 2563 คณะอนกุรรมการสง่เสรมิความรว่มมือภาคสงัคม มลูนิธิรางวลัสมเด็จเจา้ฟา้มหาจกัร ี
- 2561 – 2566 ท่ีปรกึษากิตตมิศกัดิส์ภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย (ส.อ.ท.) 
- 2561 – 2566 กรรมการมลูนิธิพระราชนเิวศนม์ฤคทายวนั ในพระอปุถมัภส์มเดจ็พระเจา้ภคินเีธอ 
   เจา้ฟา้เพชรรตันราชสดุา สริโิสภาพณัณวดี 
- 2564 – 2566 กรรมการอ านวยการสถานบรบิาลผูส้งูอายรุามาธิบด ี
- 2565 – 2566 ผูบ้รหิารกรรมการ (Council Board) เครอืขา่ยคารบ์อนนิวทรลัประเทศไทย 
  - 2566 – 2568 ผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการนโยบายการเงิน ธนาคารแหง่ประเทศไทย  

คุณสมบัติต้องห้าม 
1. ไมม่ีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดทีเ่ก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท าโดยทจุรติ 
2. ไมม่ีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บัเอสซีจีในรอบปีที่ผา่นมา 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา 
1. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษัิท 8/8 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
2. เขา้รว่มการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 1/1 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
3. เขา้รว่มประชมุกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา 5/5 ครัง้ (คดิเป็นรอ้ยละ 100) 
4. เขา้รว่มประชมุกรรมการพิจารณาผลตอบแทน 5/5 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100)  
5. เขา้รว่มประชมุกรรมการกิจการสงัคมเพื่อการพฒันาอยา่งยั่งยืน 4/4 ครัง้ (คดิเป็นรอ้ยละ 100) 

จ านวนการถอืหุน้สามัญของบริษัท (ข้อมูล ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568)      
- ของตนเอง: 30,000 หุน้ (คดิเป็นรอ้ยละ 0.0025)   
- คูส่มรส/บตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะ: (ไมม่ี)  

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร (ไมม่ี) 
 
1.5 นายธรรมศักดิ์ เศรษฐอุดม 

อายุ 56 ปี 
ต าแหน่ง 
- กรรมการ 
- กรรมการกิจการสงัคมเพื่อการพฒันาอยา่งยั่งยืน 
- กรรมการสิง่แวดลอ้มเพื่อการพฒันาอยา่งยั่งยืน 
- กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ เอสซจีี และกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ บรษัิทซิเมนตไ์ทยโฮลดิง้ จ ากดั 

วันเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
- 29 มีนาคม 2566 
คุณวุฒกิารศึกษา/ประวัติการอบรม 
- ปรญิญาโท MBA, London Business School สหราชอาณาจกัร (Distinction) 
- ปรญิญาตร ีวิศวกรรมศาสตร ์สาขาวิศวกรรมไฟฟา้ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
- Management Development Program, The Wharton School, The University of Pennsylvania สหรฐัอเมรกิา 
- Advanced Management Program (AMP) Harvard Business School สหรฐัอเมรกิา 
- หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ (วตท.) 
- หลกัสตูรการปอ้งกนัราชอาณาจกัร วิทยาลยัปอ้งกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) รุน่ท่ี 65 
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ความเชี่ยวชาญ 
- ธุรกิจหรอือตุสาหกรรมหลกัของเอสซีจี 
- การบรหิารจดัการองคก์รระดบัภมูิภาคและระดบัโลก 
- เศรษฐกิจ การลงทนุ 
- การก าหนดนโยบาย การวางแผนกลยทุธ ์การมวีิสยัทศันร์ะดบัโลก (Global Vision) 
- การตา่งประเทศ 
- การบรหิารความเสีย่ง การบรหิารจดัการในภาวะวกิฤติ 
- ตลาดในประเทศ และ/หรอืตา่งประเทศ (Market Insight) 
- บญัชี หรอื Financial Literacy 
- การเงิน เช่น Financial Landscape/Payment System 
- เทคโนโลยี/เทคโนโลยีสารสนเทศ/ Cybersecurity 
- AI and Digital Transformation 
- การบรหิารจดัการทนุมนษุย ์(Human Capital Management) 
- การควบรวมกิจการ (Merger & Acquisition) 
- การจดัการพลงังาน เช่น Renewable Energy 
- สิ่งแวดลอ้ม สงัคม และการก ากบัดูแล (Environmental, Social & Governance หรือ “ESG”) เช่น Decarbonization, 

การก ากบัดแูลและการตรวจสอบ 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ (2) 
- Directors Accreditation Program (DAP) 159/2019 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย 
- Directors Certification Program (DCP) 298/2020 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทอื่นที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (2) 
- ตัง้แต ่2561 กรรมการ และกรรมการบรหิาร บรษัิทเอสซีจี เดคคอร ์จ ากดั (มหาชน) 
-  ตัง้แต ่2565 รองประธานกรรมการ และกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทน บรษัิทเอสซีจี แพคเกจจิง้ จ ากดั (มหาชน)    

การด ารงต าแหน่งในบริษัทอื่น/กิจการอื่น (8)  
- ตัง้แต ่2567 ประธานกรรมการ มลูนิธิเอสซีจี 
- ตัง้แต ่2567 Council Member คณะกรรมการองคก์รธุรกิจเพื่อการพฒันาอยา่งยั่งยืน (TBCSD) 
- ตัง้แต ่2567 ที่ปรกึษานายกสมาคมนิสติเก่าวิศวกรรมศาสตรแ์หง่จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั (สวจ.) 
- ตัง้แต ่2567 Council Member, World Business Council for Sustainable Development (WBCSD) 
- ตัง้แต ่2567 Member, Asia Business Council 
- ตัง้แต ่2567 Council Member, MIT Sloan ASEAN Office Advisory Council 
- ตัง้แต ่2567 Co-Chair, ASEAN Leaders for Just Energy Transition (ASEAN JET), World Economic Forum 
- ตัง้แต ่2569 Member, The Wall Street Journal CEO Council 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอันมีสภาพอยา่งเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท (ไม่มี) 
การด ารงต าแหน่งอื่นในเอสซีจี 
ด ารงต าแหนง่ประธานกรรมการและกรรมการ ในบรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม และบรษัิทอื่น ๆ ของเอสซจีี ท่ีอยูน่อกตลาดหลกัทรพัยแ์หง่
ประเทศไทย จ านวน 22 บรษัิท 

 

 

https://www.weforum.org/communities/asean-leaders-for-just-energy-transition/


 

25 

ประสบการณท์ างาน 5 ปียอ้นหลัง และ/หรือต าแหน่งที่ส าคัญ 
- 2547 – 2553 Business Development and Corporate Planning Director ธุรกิจเคมิคอลส ์ 
- 2551 – 2555 Deputy General Director, Long Son Petrochemicals Company Limited 
- 2555 – 2561  General Director, Long Son Petrochemicals Company Limited 
- 2561 – 2565 ผูช้่วยผูจ้ดัการใหญ่ – การเงินและการลงทนุ เอสซีจี 
- 2561 – 2565 กรรมการบรษัิทเอสซีจี แพคเกจจิง้ จ ากดั (มหาชน) 
- 2562 – 2566 กรรมการ สมาคมบรษัิทจดทะเบียนไทย 
- 2564 – 2566 กรรมการ Harvard Business School Association of Thailand (HBSATh) 
- 2565 – 2566 รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ เอสซีจี 
คุณสมบัติต้องห้าม 
1. ไมม่ีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดทีเ่ก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท าโดยทจุรติ 
2. ไมม่ีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บัเอสซีจีในรอบปีที่ผา่นมา 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา 
1. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษัิท 8/8 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
2. เขา้รว่มการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 1/1 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
3. เขา้รว่มประชมุกรรมการกิจการสงัคมเพื่อการพฒันาอยา่งยั่งยืน 4/4 ครัง้ (คดิเป็นรอ้ยละ 100)  
4.  เขา้รว่มประชมุกรรมการสิง่แวดลอ้มเพื่อการพฒันาอยา่งยั่งยืน 4/4 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
จ านวนการถอืหุ้นสามัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568)  
- ของตนเอง: (ไมม่ี)     
- คูส่มรส/บตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะ:  (ไมม่ี)  
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร (ไมม่ี) 

2. ข้อมูลการถอืหุน้สามัญในบริษัทปนูซิเมนตไ์ทย จ ากดั (มหาชน) ของผู้ที่ได้รับการเสนอชือ่ 

ผู้ได้รับการเสนอชือ่ จ านวนหุ้น คิดเป็นร้อยละของหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 

1. นายประสาร ไตรรตันว์รกลุ ไมม่ี ไมม่ี 

2. นายชลณฐั ญาณารณพ 8,500 0.0007 

3. นายฐาปน สริวิฒันภกัด ี ไมม่ี ไมม่ี 

4. นายรุง่โรจน ์รงัสโิยภาส 30,000 0.0025 

5. นายธรรมศกัดิ ์เศรษฐอดุม ไมม่ี ไมม่ี 

3. ข้อมูลการด ารงต าแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนและบริษัท/กิจการอื่น ๆ 

ผู้ได้รับการเสนอชื่อ 

บริษัทจดทะเบียนอื่นในประเทศไทย* บริษัท/กิจการอื่น 
(ทีไ่ม่ใช่บริษัท 
จดทะเบียน 
ในไทย) 

บริษัท/กิจการทีอ่าจท า
ให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชนห์รือมี
สภาพเป็นการแข่งขัน
ทางธุรกิจของบริษัท 

จ านวน ประเภทกรรมการ 

1. นายประสาร ไตรรตันว์รกลุ 2 

- ประธานกรรมการ  
บมจ.เซ็นทรลั รเีทล คอรป์อเรชั่น  

- ประธานกรรมการ  
บมจ.เอสซจีี แพคเกจจิง้  

10 แหง่ ไมม่ี 
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ผู้ได้รับการเสนอชื่อ 

บริษัทจดทะเบียนอื่นในประเทศไทย* บริษัท/กิจการอื่น 
(ทีไ่ม่ใช่บริษัท 
จดทะเบียน 
ในไทย) 

บริษัท/กิจการทีอ่าจท า
ให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชนห์รือมี
สภาพเป็นการแข่งขัน
ทางธุรกิจของบริษัท 

จ านวน ประเภทกรรมการ 

2. นายชลณฐั ญาณารณพ 1 
- ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ 
 บมจ.เอสซีจี เดคคอร ์  

11 แหง่ ไมม่ี 

3. นายฐาปน สริวิฒันภกัด ี 4 

- รองประธานกรรมการคนที่  1  ประธาน
กรรมการบรหิาร บมจ. เบอรล์ี ่ยคุเกอร ์ 

- รองประธานกรรมการคนท่ี 1 ประธาน
กรรมการบรหิาร และกรรมการพิจารณา
คา่ตอบแทนและสรรหา  
บมจ.ยนูิเวนเจอร ์ 

- รองประธานกรรมการ และประธาน
คณะกรรมการบรหิาร  
บมจ.อมรนิทร ์คอรเ์ปอเรชั่นส ์ 

- รองประธานกรรมการ และกรรมการก ากับ
ดแูลบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน 
บมจ. ไทยกรุป๊ โฮลดิง้ส ์ 

10 กลุม่ธุรกิจ 
1 แหง่ 

- กรรมการ บรษัิทจรญั 
ธุรกิจ 52 จ ากดั 

4. นายรุง่โรจน ์รงัสโิยภาส 4 แหง่ 

- กรรมการ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน และประธานกรรมการ Business 
Unit Advisory Committee  
บมจ.เซ็นทรลั รเีทล คอรป์อเรชั่น  

- กรรมการ กรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา  
บมจ.เอสซีจี แพคเกจจิง้  

- ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ  
บมจ.พฤกษา โฮลดิง้  

- กรรมการอิสระ กรรมการสนิเช่ือและการลงทนุ 
และกรรมการทรัพยากรบุคคลและก าหนด
อัตราค่าตอบแทน ธนาคารกสิกรไทย จ ากัด 
(มหาชน) 

11 แหง่ ไมม่ี 

5. นายธรรมศกัดิ ์เศรษฐอดุม 2 แหง่ 

- กรรมการ และกรรมการบรหิาร  
 บมจ.เอสซจีี เดคคอร ์ 
- รองประธานกรรมการ และกรรมการพิจารณา
คา่ตอบแทน บมจ.เอสซจีี แพคเกจจิง้  

22 แหง่ ไมม่ี 

* หมายถึง บรษัิทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 
** รายละเอียดปรากฎอยูใ่นหมายเหตหุนา้ 20-21 
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4. ลักษณะความสัมพนัธข์องผู้ไดรั้บการเสนอชื่อซ่ึงมีคุณสมบตัเิป็นกรรมการอิสระ 

 

 
ลักษณะความสัมพนัธ ์

รายชื่อผู้ได้รับการเสนอชือ่ซ่ึงมีคุณสมบัตเิป็นกรรมการอิสระ  
(4 คน) 

นายประสารฯ นายชลณัฐฯ นายฐาปนฯ นายรุ่งโรจนฯ์ 

การถอืหุน้ในบริษัท/บริษัทยอ่ย 
- จ านวนหุน้ 
- สดัสว่นของจ านวนหุน้ท่ีมีสทิธิออกเสยีงทัง้หมด 

 
ไมม่ี 

 
SCC 8,500 
(0.0007%) 

SCGP 2,607 
(0.0001%) 

SCGD 1,088 
(0.00007%)  

 
ไมม่ี 

 
SCC 30,000 
(0.0025%) 

SCGP 100,000 
(0.0023%) 

SCGD 30,000 
(0.0018%) 

เป็นญาติสนิทของกรรมการรายอื่น/ผู้บริหาร/ผู้ถอืหุ้นรายใหญ่/ผู้
มีอ านาจควบคุม/หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอชื่อให้เป็น
กรรมการ/ผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท/บริษัทยอ่ย 

ไมเ่ป็น ไมเ่ป็น 
 

ไมเ่ป็น ไมเ่ป็น 

การมีความสัมพันธใ์นลักษณะดังต่อไปนี้กับบริษัท/ บริษัทใหญ่/
บริษัทย่อย/บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งใน
ปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 
- เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือที่
ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า 

- เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี หรอืที่ปรกึษากฎหมาย) 
- มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถ
ท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ (เช่น การซือ้/ขายวตัถดุิบ/สินคา้/ บริการ/ 
การใหกู้ย้ืมเงินหรอืการกูย้ืมเงิน) โดยระบขุนาดของรายการดว้ย (ถา้มี) 

 
 
 

ไมเ่ป็น 
 

ไมเ่ป็น 
ไมม่ี 

 
 
 

ไมเ่ป็น 
 

ไมเ่ป็น 
ไมม่ี 

 

 
 
 

ไมเ่ป็น 
 

ไมเ่ป็น 
มี 

(ไดร้บัการ
ผอ่นผนั) * 

 
 
 

ไมเ่ป็น 
 

ไมเ่ป็น 
ไมม่ี 

 

* รายละเอียดปรากฎอยูใ่นหมายเหตหุนา้ 20-21 

ข้อก าหนดคุณสมบตัิกรรมการอิสระของบริษัท 
ณ วนัที่ 26 กรกฎาคม 2562 บริษัทไดม้ีการปรบัปรุงขอ้ก าหนดคุณสมบตัิของกรรมการอิสระของบริษัท ซึ่งมีความเขม้งวดกวา่
หลกัเกณฑข์องคณะกรรมการก ากับตลาดทุน โดยกรรมการอิสระ (Independent Director) ของบริษัท ตอ้งเป็นกรรมการที่มี
คณุสมบตัิ ดงันี ้
1. ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 0.5 ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสยีงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอื 

ผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษัิท ทัง้นี ้ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนัน้ ๆ  ดว้ย 
2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีสว่นรว่มบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาที่ไดเ้งินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุ

ของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกัน ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือของผูม้ีอ  านาจควบคุมของ
บริษัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ทัง้นี ้ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีที่
กรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรอืที่ปรกึษาของสว่นราชการซึง่เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษัิท 

3. ไมเ่ป็นบคุคลที่มีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรอืโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะที่เป็นบิดามารดา คูส่มรส พี่นอ้ง และ
บตุร รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของกรรมการรายอื่น ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือบคุคลที่จะไดร้บัการเสนอ
ใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิารหรอืผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษัิท หรอืบรษัิทยอ่ย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุ
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ของบรษัิท ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทัง้ไมเ่ป็นหรอืเคยเป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั หรอื
ผูม้ีอ  านาจควบคมุของผูท้ี่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษัิท เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 2 ปี 
ความสมัพนัธท์างธุรกิจตามวรรคหนึง่ รวมถึงการท ารายการทางการคา้ที่กระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่าหรอืให้
เช่าอสงัหาริมทรพัย ์รายการเก่ียวกบัสินทรพัยห์รือบริการ หรือการใหห้รือรบัความช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ยการรบัหรือให้
กูย้ืม ค า้ประกนั การใหส้นิทรพัยเ์ป็นหลกัประกนัหนีส้นิ รวมถึงพฤติการณอ์ื่นท านองเดยีวกนั ซึง่เป็นผลใหบ้รษัิทหรอืคูส่ญัญา
มีภาระหนีท้ี่ตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตัง้แต่รอ้ยละ 3 ของสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิของบริษัทหรือตัง้แต่ 20 ลา้นบาทขึน้ไป 
แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทัง้นีก้ารค านวณภาระหนีด้งักลา่วใหเ้ป็นไปตามวิธีการค านวณมลูค่าของรายการที่เก่ียวโยงกนั 
ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุวา่ดว้ยหลกัเกณฑใ์นการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนัโดยอนโุลม แต่ในการพิจารณา
ภาระหนีด้งักลา่ว ใหน้บัรวมภาระหนีท้ี่เกิดขึน้ในระหวา่ง 1 ปีก่อนวนัท่ีมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของ
บริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือหุน้สว่นของส านกังานสอบบญัชี ซึ่งมีผูส้อบบญัชีของบริษัท บริษัท
ใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผู้มีอ  านาจควบคมุของบริษัทสงักดัอยู ่เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ
ดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 2 ปี 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นที่ปรกึษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่ง
ไดร้บัค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุ
ของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือหุน้สว่นของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมี
ลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 2 ปี 

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดร้บัแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูเ้ก่ียวขอ้งกับ 
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษัิท 

8. ไมป่ระกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษัิท บรษัิทยอ่ย หรอืไมเ่ป็นหุน้สว่นที่มีนยั
ในหา้งหุน้สว่น หรือเป็นกรรมการที่มีสว่นรว่มบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่รบัเงินเดือนประจ า หรือถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 
ของจ านวนหุน้ท่ีมีสทิธิออกเสยีงทัง้หมดของบรษัิทอื่นซึง่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนัที่มีนัยกบั
กิจการของบรษัิทหรอืบรษัิทยอ่ย 

9. สามารถเขา้รว่มการประชมุคณะกรรมการของบรษัิทเพื่อตดัสนิใจในเรือ่งตา่ง ๆ ไดโ้ดยอิสระ  
10. ไมม่ีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้มส่ามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษัิท  
11. สามารถดแูลผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้ทกุรายอยา่งเทา่เทียมกนั  
12. สามารถดแูลไมใ่หเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ 
13. ไม่เคยตอ้งค าพิพากษาว่าไดก้ระท าความผิดตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์กฎหมายว่าดว้ยธุรกิจ

สถาบนัการเงิน กฎหมายว่าดว้ยการประกันชีวิต กฎหมายว่าดว้ยการประกันวินาศภัย กฎหมายว่าดว้ยการป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน หรือกฎหมายที่เก่ียวกับธุรกิจการเงินในท านองเดียวกัน ไม่ว่าจะเป็นกฎหมายไทยหรือกฎหมาย
ต่างประเทศโดยหน่วยงานที่มีอ  านาจตามกฎหมายนัน้ ทัง้นีใ้นความผิดเก่ียวกบัการกระท าอนัไม่เป็นธรรมที่เก่ียวกบัการซือ้
ขายหลกัทรพัย ์หรอืการบรหิารงานท่ีมีลกัษณะเป็นการหลอกลวง ฉอ้ฉล หรอืทจุรติ 

ทัง้นี ้ภายหลงัไดร้บัการแตง่ตัง้ใหเ้ป็นกรรมการอิสระท่ีมีคณุสมบตัติามขอ้ 1-13 ขา้งตน้แลว้ กรรมการอิสระอาจไดร้บัมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัทใหต้ดัสินใจในการด าเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกนั หรือนิติ
บุคคลที่อาจมีความขดัแยง้ โดยมีการตดัสินใจแบบองคค์ณะ (Collective Decision) ไดโ้ดยไม่ถือว่ากรรมการอิสระเป็นกรรมการที่มี
สว่นรว่มในการบรหิารงาน    
ในกรณีที่บคุคลที่บริษัทแต่งตัง้ใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการอิสระเป็นบคุคลที่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจหรือการใหบ้ริการทาง
วิชาชีพเกินมลูค่าที่ก าหนดตามขอ้ 4 หรือ ขอ้ 6 ใหบ้ริษัทไดร้บัการผ่อนผนัขอ้หา้มการมีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจหรือการ
ใหบ้รกิารทางวิชาชีพเกินมลูคา่ดงักลา่ว ก็ตอ่เมื่อบรษัิทไดจ้ดัใหม้ีความเห็นคณะกรรมการบรษัิทที่แสดงวา่ไดพ้ิจารณาตามหลกัใน
มาตรา 89/7 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์แลว้ว่าการแต่งตัง้บคุคลดงักลา่วไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบตัิ
หนา้ที่และการใหค้วามเห็นที่เป็นอิสระ และจัดใหม้ีการเปิดเผยขอ้มลูที่เก่ียวขอ้งในหนงัสือนดัประชุมผูถื้อหุน้ในวาระพิจารณา
แตง่ตัง้กรรมการอิสระดว้ย 

     


