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ข้อมูลของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
แทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ  

 

ข้อมูลบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการแทนกรรมการครบก าหนดออกตามวาระ 

1. ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ  

1.1 นายประสาร ไตรรัตน์วรกุล 

อายุ 70 ปี  

 เป็นกรรมการท่ีมีคณุสมบตัิเป็นกรรมการอิสระ (ตัง้แตว่นัท่ี 26 สงิหาคม 2562 รวมด ารงต าแหนง่เป็นกรรมการอิสระ 3 ปี 6 เดือน) 

ต าแหน่ง 
- กรรมการอิสระ 
- ประธานกรรมการพิจารณาผลตอบแทน 

วันเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
- 26 สงิหาคม 2560 

คุณวุฒกิารศึกษา/ประวัติการอบรม 
- Doctor of Business Administration, Harvard University, Massachusetts สหรัฐอเมริกา 
- Master in Business Administration, Harvard University, Massachusetts สหรัฐอเมริกา 
- Master of Engineering in Industrial Engineering and Management, Asian Institute of Technology ประเทศไทย 

 - Master of Engineering in Industrial Engineering and Management, Asian Institute of Technology ประเทศไทย 
 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์บณัฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า (เกียรตินิยมอนัดบัหนึง่) จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 - บริหารธุรกิจดษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิ์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลสวุรรณภมูิ 
 - เศรษฐศาสตรดษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิ์ มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
 - ศิลปศาสตรดษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิ์ สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัหอการค้าไทย 
 - เศรษฐศาสตรดษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิ์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 - ปรัชญาดษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิ์ สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 

ความเชี่ยวชาญ 
- ธุรกิจหรืออตุสาหกรรมขนาดใหญ่อื่นๆ 
- การบริหารจดัการองค์กรระดบัภมูิภาคและระดบัโลก 
- เศรษฐกิจและการลงทนุ 
- การก าหนดนโยบาย การวางแผนกลยทุธ์ การมีวิสยัทศัน์ระดบัโลก (Global Vision) 
- การบริหารความเสีย่ง การบริหารจดัการในภาวะวิกฤติ (Crisis Management) 
- ด้านการตลาด  
- ตลาดในประเทศ และ/หรือตา่งประเทศ (Market Insight) 
- บญัชี หรือ Financial Literacy 
- การเงิน 
- Digital Transformation 
- การบริหารจดัการทนุมนษุย์ (Human Capital Management) 
- การควบรวมกิจการ (Merger & Acquisition) 

สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 2 
-ร่าง- 
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- ธุรกิจค้าปลกี (Retail Business)/ พาณิชย์อิเลก็ทรอนิกส์ (E-Commerce) 
- ด้านสิง่แวดล้อม สงัคม และการก ากบัดแูล (Environmental, Social & Governance หรือ “ESG”) เช่น Diversity, Equity 

& Inclusion (DE&I) และ Governance การก ากบัดแูลและการตรวจสอบ 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ (5) 
- The Role of the Chairman Program (RCP) 2/2001 สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
- Director Certification Program (DCP) 21/2002 สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
- Ethical Leadership Program (ELP) 2/2015 สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
- Board Nomination and Compensation Program (BNCP) 5/2018 สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
- IT Governance and Cyber Resilience Program (ITG) 15/2020 สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทอื่นที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (3) 
- ตัง้แต ่2562 ประธานกรรมการ บริษัทพฤกษา โฮลดิง้ จ ากดั (มหาชน) 
  (เป็นกรรมการอิสระตัง้แต ่2559) 
- ตัง้แต ่2562  ประธานกรรมการ บริษัทเซ็นทรัล รีเทล คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) 
- ตัง้แต ่2562 ประธานกรรมการ บริษัทเอสซีจี แพคเกจจิง้ จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งในบริษัทอื่น/กิจการอื่น (14) 
- ตัง้แต ่2564 ประธานคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
- ตัง้แต ่2564 ประธานคณะกรรมการบริษัทตลาดสญัญาซือ้ขายลว่งหน้า (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
- ตัง้แต ่2564 ประธานคณะกรรมการกองทนุสง่เสริมการพฒันาตลาดทนุ 
- ตัง้แต ่2564 กรรมการอ านวยการวชิราวธุวิทยาลยั 
- ตัง้แต ่2561  กรรมการ บริษัทสยามสนิธร จ ากดั 
- ตัง้แต ่2561  กรรมการ บริษัททนุลดาวลัย์ จ ากดั 
- ตัง้แต ่2561  ประธานคณะกรรมการบริหารกองทนุเพื่อความเสมอภาคทางการศกึษา 
- ตัง้แต ่2560  กรรมการ คณะกรรมการบริหารจดัการทรัพย์สนิ วชิราวธุวิทยาลยั 
- ตัง้แต ่2560  กรรมการ โครงการทนุเลา่เรียนหลวงส าหรับพระสงฆ์ไทย 
- ตัง้แต ่2560  Chairman of the Board of Directors, Thailand Development Research Institute (TDRI) 
- ตัง้แต ่2559  ที่ปรึกษาอาวโุส กลุม่บริษัทเซ็นทรัล 
- ตัง้แต ่2559  กรรมการผู้ทรงคณุวฒุิ คณะกรรมการจดัการทรัพย์สนิ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
- ตัง้แต ่2558  ที่ปรึกษา ส านกังานทรัพย์สนิพระมหากษัตริย์ 
- ตัง้แต ่2541 กรรมการ และกรรมการบริหารสภากาชาดไทย 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท (ไม่มี) 

ประสบการณ์ท างาน 5 ปีย้อนหลัง และ/หรือต าแหน่งที่ส าคัญ 
- 2542 – 2546 เลขาธิการ ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ก.ล.ต.) 
- 2547 – 2553 กรรมการผู้จดัการ ธนาคารกสกิรไทย จ ากดั (มหาชน) 
- 2553 – 2558 ผู้วา่การธนาคารแหง่ประเทศไทย 
- 2557 – 2562 กรรมการ คณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ 
- 2558 – 2562 กรรมการ คณะกรรมการพฒันาขดีความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศ 
- 2558 – 2562 กรรมการ คณะกรรมการตอ่ต้านการทจุริตแหง่ชาติ 
- 2560 – 2562 ประธานกรรมการ คณะกรรมการก ากบัการจดัซือ้จดัจ้างของหนว่ยงานรัฐ 
- 2560 – 2562 กรรมการ คณะกรรมการอิสระเพือ่การปฏิรูปการศกึษา 
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- 2560 – 2562 ประธานคณะกรรมการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ 
- 2561 – 2563 ศาสตราภิชาน คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
- 2562 – 2565 ประธานคณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณ์ 

คุณสมบัติต้องห้าม 
1. ไมม่ีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดทีเ่ก่ียวกบัทรัพย์ซึง่ได้กระท าโดยทจุริต 
2. ไมม่ีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบัเอสซีจีในรอบปีที่ผา่นมา 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา 
1. เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการบริษัท 9/9 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100) 
2. เข้าร่วมการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2565 1/1 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100) 
3. เข้าร่วมประชมุกรรมการพิจารณาผลตอบแทน 4/4 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100)  

จ านวนการถอืหุ้นสามัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565) 
- ของตนเอง:  (ไมม่ี)    
- คูส่มรส/บตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะ: (ไมม่ี)  

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร (ไม่มี) 
 
1.2 นายชลณัฐ ญาณารณพ 

อายุ 63 ปี 

เป็นกรรมการท่ีมีคณุสมบตัิเป็นกรรมการอิสระ (ตัง้แตว่นัท่ี 25 มกราคม 2566 รวมด ารงต าแหนง่เป็นกรรมการอิสระ 2 เดือน) 

ต าแหน่ง 
- กรรมการอิสระ 
- กรรมการพิจารณาผลตอบแทน 

วันเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
- 8 มิถนุายน 2563 

คุณวุฒกิารศึกษา/ประวัตกิารอบรม 
- Master of Chemical Engineering, Imperial College London ประเทศองักฤษ 
- Bachelor of Environmental Chemical Engineering (เกียรตินิยมอนัดบั 2) Salford University, Manchester ประเทศองักฤษ 
- Advanced Management Program (AMP) Harvard Business School สหรัฐอเมริกา 
- Inno-Leadership Program, INSEAD 
- Chairman’s Role: Energy Literacy for the world, TEA 5, สถาบนัวิทยาการพลงังาน 
- หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ รุ่นท่ี 16   
- หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการพลงังาน รุ่นท่ี 5 

ความเชี่ยวชาญ 
- ธุรกิจหรืออตุสาหกรรมหลกัของเอสซีจี  
- การบริหารจดัการองค์กรระดบัภมูิภาคและระดบัโลก 
- การก าหนดนโยบาย การวางแผนกลยทุธ์ การมีวิสยัทศัน์ระดบัโลก (Global Vision) 
- การบริหารความเสีย่ง การบริหารจดัการในภาวะวิกฤติ 
- เทคโนโลยี/เทคโนโลยีสารสนเทศ/ Cybersecurity 
- การบริหารจดัการทนุมนษุย์ (Human Capital Management) 
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- การควบรวมกิจการ (Merger & Acquisition) 
- สขุภาพและความปลอดภยั 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ (2) 
- Director Accreditation Program (DAP) 39/2005 สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
- Role of the Chairman Program (RCP) 38/2016 สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทอื่นที่จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย  (ไม่มี) 

การด ารงต าแหน่งในบริษัทอื่น/กิจการอื่น (8) 
- ตัง้แต ่2552 ที่ปรึกษาสมาคมวิศวกรรมเคมีและเคมีประยกุต์แหง่ประเทศไทย 
- ตัง้แต ่2558 กรรมการมลูนิธิเอสซีจี 
- ตัง้แต ่2559 กรรมการ บริษัทเอเพ็กซ์เซลา่ จ ากดั 
- ตัง้แต ่2559 กรรมการ บริษัทสยามไบโอไซเอนซ์ จ ากดั 
- ตัง้แต ่2559 ที่ปรึกษาคณะกรรมการสาขาวศิวกรรมเคมีและปิโตรเคมี วศิวกรรมสถานแหง่ประเทศไทย 
  ในพระบรมราชปูถมัภ์ (วสท.) 
- ตัง้แต ่2564 กรรมการสายออกบตัร ธนาคารแหง่ประเทศไทย 
- ตัง้แต ่2564 กรรมการในคณะกรรมการขบัเคลือ่นโครงการยทุศาสตร์และการย้ายโรงงานผลติชีววตัถ ุ 
  และยาปราศจากเชือ้ สภากาชาดไทย 
- ตัง้แต ่2564 กรรมการ บริษัทเอสซีจี เคมคิอลส์ จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท (ไม่มี) 

ประสบการณ์ท างาน 5 ปีย้อนหลัง และ/หรือต าแหน่งที่ส าคญั  
- 2548 – 2553 กรรมการบริษัทปตท. เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) 
- 2548 – 2562 กรรมการผู้จดัการใหญ่ บริษัทเอสซีจี เคมคิอลส์ จ ากดั 
- 2549 – 2563 กรรมการ บริษัทกรุงเทพ ซินธิติกส์ จ ากดั   
- 2549 – 2563 กรรมการ บริษัทบีเอสที อิลาสโตเมอร์ส จ ากดั  
- 2549 กรรมการอ านวยการสถาบนัปิโตรเลยีมแหง่ประเทศไทย 
- 2550 – 2551 นายกสมาคมวิศวกรรมเคมีและเคมีประยกุต์แหง่ประเทศไทย 
- 2551  กรรมการ Long Son Petrochemicals Co., Ltd.   
- 2554 – 2562 Commissioner, PT Chandra Asri Petrochemical Tbk, Indonesia* 
- 2556 – 2558 นายกสมาคมเพื่อนชมุชน 
- 2557 – 2563 กรรมการ SENFI Norway AS (Norner Holding AS) 
- 2558 – 2559 อปุนายกสมาคมเพื่อนชมุชน 
- 2558 – 2562 กรรมการกิจการสงัคมเพื่อการพฒันาอยา่งยัง่ยืน 
- 2560 – 2562 รองผู้จดัการใหญ่ เอสซีจี 
- 2560 – 2563 กรรมการ SENFI UK Limited 
- 2561 – 2563 กรรมการ SENFI Swiss GmbH 
- 2562 – 2565 รองประธานกรรมการ บริษัทเอสซีจี แพคเกจจิง้ จ ากดั (มหาชน)   
หมายเหต:ุ *บริษัทจดทะเบียนในประเทศอินโดนีเซีย 

คุณสมบัติต้องห้าม 
1. ไมม่ีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดทีเ่ก่ียวกบัทรัพย์ซึง่ได้กระท าโดยทจุริต 
2. ไมม่ีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบัเอสซีจีในรอบปีที่ผา่นมา 

 



 

20 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา 
1. เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการบริษัท 9/9 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100) 
2. เข้าร่วมการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2565 1/1 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100) 
3. เข้าร่วมประชมุกรรมการพิจารณาผลตอบแทน 4/4 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100)  

จ านวนการถอืหุ้นสามัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565)  
- ของตนเอง: 18,500 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.0015) 
- คูส่มรส/บตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะ: (ไมม่ี) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร (ไม่มี) 
 

1.3 นายฐาปน สิริวัฒนภักดี 

อาย ุ 47 ปี  

เป็นกรรมการท่ีมีคณุสมบตัิเป็นกรรมการอิสระ (ตัง้แตว่นัท่ี 8 มิถนุายน 2563 รวมด ารงต าแหนง่เป็นกรรมการอิสระ 2 ปี 11 เดือน) 

ต าแหน่ง 
- กรรมการอิสระ 
- กรรมการพิจารณาผลตอบแทน 
วันเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
- 8 มิถนุายน 2563 

คุณวุฒกิารศึกษา/ประวัตกิารอบรม 
- ปริญญาบริหารธุรกิจดษุฏีบณัฑติกิตตมิศกัดิ์ สถาบนับณัฑติบริหารธุรกิจศศินทร์แหง่จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
- ปรัชญาดษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิ์ สาขาวชิาการบริหารทัว่ไป มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
- ดษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิ ์สาขาการจดัการโลจิสติกส์และซพัพลายเชน มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา 
- ศิลปศาสตรดษุฎีบณัฑติกิตติมศกัดิ์ สาขาวชิาการพฒันาชมุชน มหาวทิยาลยัราชภฎั เชียงใหม ่
- ศิลปศาสตรดษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิ์ สาขาวิชาการโรงแรม มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ  
- ศิลปศาสตรดษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิ์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
- ปริญญาวิทยาศาสตร์ดษุฎีบณัฑิตกิตตมิศกัดิ์ สาขาวิชาการจดัการโลจิสติกส์ สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคณุทหาร

ลาดกระบงั 
- ปริญญาโท สาขาเศรษฐศาสตร์การเงินการธนาคาร มหาวิทยาลยับอสตนั สหรัฐอเมริกา 
- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ สาขาการเงิน มหาวิทยาลยับอสตนั สหรัฐอเมริกา 

ความเชี่ยวชาญ 
- ธุรกิจหรืออตุสาหกรรมขนาดใหญ่อื่น ๆ 
- การบริหารจดัการองค์กรระดบัภมูิภาคและระดบัโลก 
- เศรษฐกิจและการลงทนุ  
- การก าหนดนโยบาย การวางแผนกลยทุธ์ การมีวิสยัทศัน์ระดบัโลก (Global Vision) 
- การตา่งประเทศ 
- การบริหารความเสีย่ง การบริหารจดัการในภาวะวิกฤติ 
- ตลาดในประเทศ และ/หรือตา่งประเทศ (Market Insight) 
- การเงิน เช่น Financial Landscape/Payment System 
- การบริหารจดัการข้อมลู (Data Management) 
- การบริหารจดัการทนุมนษุย์ (Human Capital Management) 
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- ซพัพลายเชน (Supply Chain) 
- การควบรวมกิจการ (Merger & Acquisition) 
- ธุรกิจค้าปลกี (Retail Business)/ พาณิชย์อิเลก็ทรอนิกส์ (E-Commerce) 
- สขุภาพและความปลอดภยั 
- ด้านสิง่แวดล้อม สงัคม และการก ากบัดแูล (Environmental, Social & Governance หรือ “ESG”)  
      เช่น Diversity, Equity & Inclusion (DE&I) และ Governance 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ (1) 
- Director Accreditation Program (DAP) 2547 สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทอื่นที่จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย  (4) 
- ปัจจบุนั รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทนและสรรหา  

บริษัทยนูิเวนเจอร์ จ ากดั (มหาชน) 
- ปัจจบุนั รองประธานกรรมการ และประธานกรรมการบริหาร  

บริษัทอมรินทร์พริน้ติง้ แอนด์ พบัลชิช่ิง จ ากดั (มหาชน) 
- ปัจจบุนั กรรมการ และกรรมการก ากบัดแูลบรรษัทภิบาล บริษัทไทยกรุ๊ป โฮลดิง้ส์ จ ากดั (มหาชน) 
- ปัจจบุนั รองประธานกรรมการคนที่  3 ประธานคณะกรรมการบริหาร กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน และ

กรรมการบริหารความยัง่ยืนและความเสีย่ง 
บริษัทเสริมสขุ จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งในบริษัทอื่น/กิจการอื่น (จ านวน 7 กลุ่มธุรกิจ) 
- ปัจจบุนั กรรมการผู้อ านวยการใหญ่ กรรมการบริหาร และกรรมการบริหารความยัง่ยืนและความเสีย่ง 
   บริษัทไทยเบฟเวอเรจ จ ากดั (มหาชน)* 
- ปัจจบุนั กรรมการ รองประธานกรรมการบริหาร กรรมการสรรหา กรรมการพิจารณาผลตอบแทน และกรรมการบริหาร

ความยัง่ยืนและความเสีย่ง Fraser and Neave, Limited* 
- ปัจจบุนั รองประธานกรรมการ Times Publishing Limited 
- ปัจจบุนั กรรมการ กลุม่บริษัทไทยเบฟเวอเรจ (63 บริษัท) 
- ปัจจบุนั รองประธานกรรมการ กลุม่บริษัทอาคเนย์ (3 บริษัท) 
- ปัจจบุนั กรรมการ กลุม่บริษัททีซีซี (19 บริษัท) 
- ปัจจบุนั กรรมการ บริษัทประชารัฐรักสามคัคี วิสาหกิจเพื่อสงัคม (ประเทศไทย) จ ากดั 
หมายเหต:ุ *บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ประเทศสิงคโปร์ 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท (จ านวน 2 แห่ง) 
- ปัจจบุนั กรรมการ บริษัทจรัญธุรกิจ 52 จ ากดั (ธุรกิจผลติกระเบือ้งปพูืน้) 
- ปัจจบุนั กรรมการ บริษัทไทยเบฟเวอเรจ โลจิสติก จ ากดั (ธุรกิจขนสง่และคลงัสนิค้า) 

ประสบการณ์ท างาน 5 ปีย้อนหลัง และ/หรือต าแหน่งที่ส าคญั   
- 2544 – 2560 กรรมการ บริษัทเบอร์ลี ่ยคุเกอร์ จ ากดั (มหาชน) 
- 2546 – 2551 กรรมการ รองกรรมการผู้อ านวยการใหญ่ บริษัทไทยเบฟเวอเรจ จ ากดั (มหาชน) 
- 2547 – 2561 รองประธานกรรมการ กลุม่บริษัทสรุากระทิงแดง 
- 2549 – 2563 รองประธานกรรมการ บริษัทโออิชิ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
- 2550 – 2558 รองประธานกรรมการ บริษัทอาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) 
- 2554 – 2563 ประธานกรรมการบริหาร บริษัทโออิชิ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
- 2556 – 2563 กรรมการ บริษัทแผน่ดินทอง พร็อพเพอร์ตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั (มหาชน) 
- 2558 – 2563 กรรมการ บริษัททีซีซี โฮลดิง้ (2519) จ ากดั 
- 2560 – 2563 กรรมการ บริษัทจีเอ็มเอ็ม แชนแนล โฮลดิง้ จ ากดั 
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- 2560 – 2562 ประธานกรรมการบริหาร บริษัทจีเอ็มเอ็ม แชนแนล โฮลดิง้ จ ากดั 
- 2562 – 2563 ประธานกรรมการ บริษัทจีเอ็มเอ็ม แชนแนล โฮลดิง้ จ ากดั 

คุณสมบัติต้องห้าม 
1. ไมม่ีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดทีเ่ก่ียวกบัทรัพย์ซึง่ได้กระท าโดยทจุริต 
2. ไมม่ีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบัเอสซีจีในรอบปีที่ผา่นมา 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา 
1. เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการบริษัท 9/9 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100) 
2. เข้าร่วมการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2565 1/1 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100) 
3. เข้าร่วมประชมุกรรมการพิจารณาผลตอบแทน 4/4 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100)  

จ านวนการถอืหุ้นสามัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565) 
- ของตนเอง: (ไมม่ี)   
- คูส่มรส/บตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะ: (ไมม่ี)  

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร (ไม่ม)ี 

การสนับสนุนและให้ค าปรึกษาในกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 
สนบัสนนุและให้ค าปรึกษาด้านนวตักรรมจากการเยี่ยมชมนิทรรศการสนิค้า บริการและการพฒันางานวิจยัของทกุธุรกิจ 

หมายเหตุ  ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 นายฐาปน สิริวัฒนภักดี เป็นกรรมการใน บริษัทจรัญธุรกิจ 52 
จ ากดั และบริษัทไทยเบฟเวอเรจ โลจิสติก จ ากดั ซึง่เป็นบริษัทท่ีพิจารณาได้วา่อาจมีการประกอบกิจการอนัมีสภาพ
อยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนักบักิจการของบริษัท บริษัทยอ่ย ในธุรกิจซีเมนต์และผลติภณัฑ์ก่อสร้างของบริษัท 
ซึ่งตามกฎหมายบริษัทมหาชนจ ากัดก าหนดให้ต้องแจ้งให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตัง้ และตาม
ข้อก าหนดคุณสมบตัิกรรมการอิสระ การที่นายฐาปนฯเป็นกรรมการในบริษัทที่อาจมีธุรกิจแข่งขนักับบริษัทย่อย
ดงักลา่ว คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วเห็นวา่การประกอบธุรกิจที่คล้ายกนันัน้ไม่เป็นการแข่งขนัที่มีนยัส าคญักบั
กิจการของบริษัทยอ่ย และไมก่ระทบตอ่การปฏิบตัิหน้าที่กรรมการและการให้ความเห็นท่ีเป็นอิสระของนายฐาปนฯ 
แตอ่ยา่งใด 
นอกจากนัน้นายฐาปนฯ เป็นกรรมการบริษัทท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบัเอสซีจีมลูคา่เกินกวา่ 20 ล้านบาท ท าให้
มีคณุสมบตัิไมเ่ป็นไปตามหลกัเกณฑ์คณุสมบตัิกรรมการอิสระท่ีก าหนดภายใต้ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาด
ทุนที่ ทจ. 39/2559 เร่ือง การขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ (ที่ได้แก้ไขเพิ่มเติม) และ
ข้อก าหนดคุณสมบตัิกรรมการอิสระของบริษัท เนื่องจากนายฐาปนฯ เป็นกรรมการในบริษัทที่มีความสมัพนัธ์ทาง
ธุรกิจกบักลุม่ธุรกิจของเอสซีจี มลูคา่เกิน 20 ล้านบาท สรุปได้ดงันี ้
- นายฐาปนฯ เป็นกรรมการในบริษัทอาคเนย์แคปปิตอล จ ากัด ซึ่งมีธุรกรรมหลกัคือให้บริการกบักลุ่มธุรกิจของ 
เอสซีจี มลูคา่เกินกวา่ 20 ล้านบาท 

- นายฐาปนฯ เป็นกรรมการในบริษัทสรุากระทิงแดง (1988) จ ากดั, บริษัทเบียร์ไทย (1991) จ ากดั (มหาชน), บริษัท
คอสมอส บริวเวอร่ี (ประเทศไทย) จ ากดั, บริษัทเดอะคิวเอสอาร์ ออฟ เอเชีย จ ากดั, บริษัทอมรินทร์พริน้ติง้ แอนด์  
พบัลชิช่ิง จ ากดั (มหาชน) และ บริษัทเสริมสขุ จ ากดั (มหาชน) ซึง่มีธุรกรรมขายสนิค้า/ให้บริการกบักลุม่ธุรกิจของ
เอสซีจี มลูคา่เกินกวา่ 20 ล้านบาท 
 

อย่างไรก็ดี ข้อก าหนดคุณสมบตัิกรรมการอิสระของบริษัท ในส่วนที่เก่ียวกบัความสมัพนัธ์ทางธุรกิจที่เกินมลูค่า  
ที่ก าหนดนัน้ สามารถผ่อนผนัได้โดยปฏิบตัิตามหลกัเกณฑ์ในประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 39/2559 
เร่ือง การขออนญุาตและการอนญุาตให้เสนอขายหุ้นท่ีออกใหม่ (ที่ได้แก้ไขเพิ่มเติม) หากคณะกรรมการของบริษัท
ได้พิจารณาตามหลกัในมาตรา 89/7 แล้วเห็นว่า การแต่งตัง้บคุคลดงักลา่วไมม่ีผลกระทบต่อการปฏิบตัิหน้าที่และ
การให้ความเห็นที่เป็นอิสระ และจดัให้มีการเปิดเผยข้อมูลที่เก่ียวข้องในหนงัสอืนดัประชมุผู้ ถือหุ้นในวาระพิจารณา
แตง่ตัง้กรรมการอิสระ 
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ส าหรับเหตผุลและความจ าเป็นในการเสนอนายฐาปนฯ เป็นกรรมการของบริษัทนัน้ เนื่องจากคณะกรรมการเห็นว่า
นายฐาปนฯ เป็นผู้มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ มีความเช่ียวชาญในงานที่ส าคญั โดยเฉพาะในด้าน
การบริหารองค์กรขนาดใหญ่ รวมทัง้ด้านตลาดในประเทศและต่างประเทศ ซึ่งจะสามารถให้ข้อเสนอแนะอนัเป็น
ประโยชน์ในการก าหนดกลยทุธ์และนโยบายในการด าเนินธุรกิจของบริษัท รวมทัง้เป็นผู้มีภาวะผู้น า มีวิสยัทศัน์ มี
คณุธรรมและจริยธรรม มีประวตัิการท างานที่โปร่งใสไม่ด่างพร้อย การตัง้นายฐาปนฯ เป็นกรรมการและกรรมการอิสระ
จะเป็นประโยชน์อย่างมากกับบริษัท ในขณะที่ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจระหว่างบริษัทที่นายฐาปนฯ เป็นกรรมการกับ 
เอสซีจี ตามที่ระบไุว้ข้างต้นนัน้ เป็นรายการที่ด าเนินการตามปกติทางการค้า โดยใช้นโยบายซือ้ขายต่อรองกนัตาม
กลไกราคาตลาดของธุรกิจ และเป็นไปตามเง่ือนไขการค้าโดยทัว่ไป ท าให้ไม่กระทบต่อการปฏิบตัิหน้าที่กรรมการ
และการให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระแต่อย่างใด คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาตามหลักมาตรา 89/7 แห่ง
พระราชบญัญัติหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 (ที่ได้แก้ไขเพิ่มเติม) แล้วเห็นว่าการแต่งตัง้เป็นกรรมการและกรรมการอิสระ
ของบริษัทไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่และการให้ความเห็นที่เป็นอิสระ ดังนัน้ นายฐาปน ฯ จึงถือได้ว่ามี
คณุสมบตัิในการด ารงต าแหนง่กรรมการอิสระอยา่งครบถ้วน 
 

1.4 นายรุ่งโรจน์ รังสิโยภาส 

 

อายุ 59 ปี 

ต าแหน่ง 

- กรรมการ 
- กรรมการผู้จดัการใหญ่ เอสซจีี 
- กรรมการกิจการสงัคมเพื่อการพฒันาอยา่งยัง่ยืน 

วันเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
- 25 มีนาคม 2558 
คุณวุฒกิารศึกษา/ประวัตกิารอบรม 
- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ Harvard Business School สหรัฐอเมริกา 
- ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตร์ สาขาอตุสาหการ University of Texas (Arlington) สหรัฐอเมริกา 
- ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ สาขาเหมืองแร่ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

ความเชี่ยวชาญ 
- ธุรกิจหรืออตุสาหกรรมหลกัของเอสซีจี  
- ธุรกิจหรืออตุสาหกรรมขนาดใหญ่อื่นๆ 
- การบริหารจดัการองค์กรระดบัภมูิภาคและระดบัโลก 
- เศรษฐกิจและการลงทนุ 
- การก าหนดนโยบาย การวางแผนกลยทุธ์ การมีวิสยัทศัน์ระดบัโลก (Global Vision) 
- การตา่งประเทศ 
- การบริหารความเสีย่ง การบริหารจดัการในภาวะวิกฤติ (Crisis Management) 
- การตลาด 
- ความเช่ียวชาญด้านตลาดในประเทศ หรือตา่งประเทศ (Market Insight) 
- บญัชี / Financial Literacy  
- การเงิน เช่น Financial Landscape/Payment System 
- การบริหารจดัการทนุมนษุย์ (Human Capital Management) 
- การควบรวมกิจการ (Merger & Acquisition) 
- สิง่แวดล้อม สงัคม และการก ากบัดแูล (Environmental, Social & Governance หรือ “ESG”)  
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 เช่น Diversity, Equity & Inclusion (DE&I) 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ (1) 
- Director Accreditation Program (DAP) 2004 สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทอื่นที่จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย (1) 
- ตัง้แต ่2565 ประธานกรรมการอิสระ และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน              
  บริษัทเซ็นทรัล รีเทล คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน)  

การด ารงต าแหน่งในบริษัทอื่น/กิจการอื่น (23) 
- ตัง้แต ่2558 คณะกรรมการอ านวยการจดัหาทนุ อาคารนวมินทรบพิตร 84 พรรษา  

 คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลยัมหิดล  

- ตัง้แต ่2558 ที่ปรึกษา สมาคมวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัรในพระบรมราชปูถมัภ์ (วปอ.) 

- ตัง้แต ่2558 กรรมการผู้ทรงคณุวฒุิ คณะกรรมการพฒันาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีแหง่ชาติ (กวทช.) 
- ตัง้แต ่2559 กรรมการเตรียมการด้านดจิิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม  
- ตัง้แต ่2559 หวัหน้าทีมภาคเอกชน คณะท างานร่วมรัฐ-เอกชน-ประชาชน (ประชารัฐ)  

ภายใต้คณะกรรมการภาครัฐและเอกชนเพื่อขบัเคลือ่นเศรษฐกิจของประเทศ E2 การยกระดบัคณุภาพ
วิชาชีพ (Competitive Workforce) 

- ตัง้แต ่2559 Council Member, World Business Council for Sustainable Development 
- ตัง้แต ่2559 Member, Asia Business Council  
-    ตัง้แต ่2559 กรรมการแผนกวิศวกรรมศาสตร์ มลูนิธิอานนัทมหิดล 
- ตัง้แต ่2559 กรรมการมลูนิธิเอสซีจี 
- ตัง้แต ่2560 อนกุรรมการการพฒันาระบบราชการ เก่ียวกบัการขบัเคลือ่นระบบราชการ 4.0 ส านกันายกรัฐมนตรี 
-  ตัง้แต ่2560 กรรมการบริหารสมาคมผู้ปกครองและครูโรงเรียนเทพศิรินทร์ 
- ตัง้แต ่2561 คณะกรรมการพฒันานวตักรรมการบริหารจดัการสถานศกึษาในรูปแบบ Public School  
   เพื่อรองรับการขบัเคลือ่นการปฏิรูปการศกึษาตามนโยบาย THAILAND 4.0 
- ตัง้แต ่2561 กรรมการมลูนิธิพระราชนเิวศน์มฤคทายวนั ในพระอปุถมัภ์สมเดจ็พระเจ้าภคินเีธอ 
   เจ้าฟ้าเพชรรัตนราชสดุา สริิโสภาพณัณวดี 
- ตัง้แต ่2561 คณะอนกุรรมการสง่เสริมความร่วมมือภาคสงัคม มลูนิธิรางวลัสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจกัรี 
- ตัง้แต ่2561 ท่ีปรึกษากิตตมิศกัดิ์สภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย (ส.อ.ท.) 
- ตัง้แต ่2562 คณะกรรมการขบัเคลือ่นการปฏิรูปการอดุมศกึษา วิทยาศาสตร์ วจิยัและนวตักรรม  
- ตัง้แต ่2563 อนกุรรมการพฒันาระบบราชการเก่ียวกบัการขบัเคลือ่นระบบราชการเพื่อนาคต 
- ตัง้แต ่2563 อนกุรรมการประเมินผลสมัฤทธ์ิการด าเนินงานเพ่ือการพฒันา ส านกังานพฒันาวิทยาศาสตร์และ 
   เทคโนโลยีแหง่ชาติ 
- ตัง้แต ่2563 กรรมการปฏิรูปประเทศด้านท่ี 13: วฒันธรรม กีฬา แรงงาน และการพฒันาทรัพยากรมนษุย์  
    กระทรวงการทอ่งเที่ยวและกีฬา 
- ตัง้แต ่2564 กรรมการอ านวยการสถานบริบาลผู้สงูอายรุามาธิบดี 
- ตัง้แต ่2564 อนกุรรมการนโยบายและยทุธศาสตร์ของส านกังานพฒันาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแหง่ชาติ  
- ตัง้แต ่2564 อนกุรรมการบรูณะพระที่นัง่อนนัตสมาคม 
- ตัง้แต ่2565 ผู้บริหารกรรมการ (Council Board) เครือขา่ยคาร์บอนนิวทรัลประเทศไทย 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท (ไม่มี) 

การด ารงต าแหน่งอื่นในเอสซจีี 
ด ารงต าแหนง่ประธานกรรมการในบริษัทยอ่ยของเอสซจีีที่อยูน่อกตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย จ านวน 7 บริษัท 

ประสบการณ์ท างาน 5 ปีย้อนหลัง และ/หรือต าแหน่งที่ส าคญั 
- 2554 – 2558 ประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร บริษัทไทยบริติช ซีเคียวริตี ้พริน้ติง้ จ ากดั (มหาชน) 
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- 2554 – 2558 ประธานกรรมการ บริษัทไทยเคนเปเปอร์ จ ากดั (มหาชน)  
- 2554 – 2558 กรรมการผู้จดัการใหญ่ บริษัทเอสซีจี เปเปอร์ จ ากดั (มหาชน)  
 ปัจจบุนัเปลีย่นช่ือเป็นบริษัทเอสซีจี แพคเกจจิง้ จ ากดั (มหาชน) 
- 2555 – 2558 กรรมการ บริษัทไทยพลาสติกและเคมีภณัฑ์ จ ากดั (มหาชน) 
- 2556 – 2557 กรรมการผู้ทรงคณุวฒุิ คณะกรรมการกองทนุบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ (กบข.) 
- 2556 – 2557 ประธานอนกุรรมการบริหารความเสีย่ง กองทนุบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ (กบข.) 
- 2556 – 2558 กรรมการบริหารโครงการวิจยัที่มุง่ผลกระทบเชิงเศรษฐกิจระดบัพนัล้านบาท ส านกังานพฒันาวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยีแหง่ชาติ (สวทช.)  
- 2558 รองกรรมการผู้จดัการใหญ่ บริษัทปนูซิเมนต์ไทย จ ากดั (มหาชน) 
- 2560 – 2561  กรรมการขบัเคลือ่นการปฏิรูปเพื่อรับรองการปรับเปลีย่นตามนโยบาย THAILAND 4.0  
- 2560 – 2562 ที่ปรึกษา สมาคมนิสติเกา่จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยัในพระบรมราชปูถมัภ์ 
- 2560 – 2564 กรรมการผู้ทรงคณุวฒุิด้านจิตวิทยาองค์การ คณะกรรมการพฒันาระบบราชการ 
- 2561 – 2562 ที่ปรึกษา สมาคมนิสติเกา่วศิวกรรมศาสตร์แหง่จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

คุณสมบัติต้องห้าม 
1. ไมม่ีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดทีเ่ก่ียวกบัทรัพย์ซึง่ได้กระท าโดยทจุริต 
2. ไมม่ีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบัเอสซีจีในรอบปีที่ผา่นมา 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา 
1. เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการบริษัท 9/9 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100) 
2. เข้าร่วมการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2565 1/1 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100) 
3. เข้าร่วมประชมุกรรมการกิจการสงัคมเพื่อการพฒันาอยา่งยัง่ยืน 4/4 ครัง้ (คดิเป็นร้อยละ 100)  

จ านวนการถอืหุ้นสามัญของบริษัท (ข้อมูล ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565)      
- ของตนเอง: 30,000 หุ้น (คดิเป็นร้อยละ 0.0025)   
- คูส่มรส/บตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะ: (ไมม่ี)  

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร (ไม่มี) 
 
1.5 นายธรรมศักดิ์ เศรษฐอุดม 

อายุ 53 ปี 

ต าแหน่ง 
- รองกรรมการผู้จดัการใหญ่ เอสซีจี 

คุณวุฒกิารศึกษา/ประวัติการอบรม 
- ปริญญาโท MBA, London Business School สหราชอาณาจกัร (Distinction) 
- ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
- Management Development Program, The Wharton School, The University of Pennsylvania สหรัฐอเมริกา 
- Executive Development Program, Columbia University สหรัฐอเมริกา 
- Total Quality Management for Executive, JUSE ประเทศญ่ีปุ่ น 
- Marketing for Management, Kellogg School สหรัฐอเมริกา 
- Innovation Management Program, Dupont สหรัฐอเมริกา 
- Advanced Management Program (AMP) Harvard Business School สหรัฐอเมริกา 
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การอบรมหลักสูตรกรรมการ (3) 
- Directors Accreditation Program (DAP) 159/2019 สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
- Directors Certification Program (DCP) 298/2020 สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
- หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ (วตท.) 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทอื่นที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (1) 
- ตัง้แต ่2565 รองประธานกรรมการ และคณะกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทน 
  บริษัทเอสซีจี แพคเกจจิง้ จ ากดั (มหาชน) 
การด ารงต าแหน่งในบริษัทอื่น/กิจการอื่น (3) 
- ตัง้แต ่2561 Commissioner, PT Chandra Asri Petrochemical Tbk, Indonesia* 
- ตัง้แต ่2562 กรรมการ สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย  
- ตัง้แต ่2564 กรรมการ Harvard Business School Association of Thailand (HBSATh) 
หมายเหต:ุ *บริษัทจดทะเบียนในประเทศอินโดนีเซีย 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท (ไม่มี) 

การด ารงต าแหน่งอื่นในเอสซจีี 
ด ารงต าแหนง่กรรมการ ในบริษัทยอ่ย บริษัทร่วม และบริษัทอื่น ๆ ของเอสซจีี ท่ีอยูน่อกตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยตาม 
ทีไ่ด้รับมอบหมาย 

ประสบการณ์ท างาน 5 ปีย้อนหลัง และ/หรือต าแหน่งที่ส าคัญ 
- 2543 – 2547  eCommerce and eBusiness Manager ธุรกิจเคมิคอลส์ 
- 2547 – 2553 Business Development and Corporate Planning Director ธุรกิจเคมิคอลส์  
- 2551 – 2555 Deputy General Director, Long Son Petrochemicals Company Limited 
- 2555 – 2561  General Director, Long Son Petrochemicals Company Limited 
- 2561 – 2564 ผู้ช่วยผู้จดัการใหญ่ – การเงินและการลงทนุ เอสซีจี 
- 2561 – 2565 กรรมการบริษัทเอสซีจี แพคเกจจิง้ จ ากดั (มหาชน) 

คุณสมบัติต้องห้าม 
1. ไมม่ีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดทีเ่ก่ียวกบัทรัพย์ซึง่ได้กระท าโดยทจุริต 
2. ไมม่ีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบัเอสซีจีในรอบปีที่ผา่นมา 

จ านวนการถอืหุ้นสามัญของบริษัท (ณ  วนัที่ 31 ธันวาคม 2565)  
-  ของตนเอง: (ไมม่ี)     
- คูส่มรส/บตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะ:  (ไมม่ี)  

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร (ไม่ม)ี 

2. ข้อมูลการถอืหุ้นสามัญในบริษัทปนูซิเมนต์ไทย จ ากดั (มหาชน) ของผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ 

ผู้ได้รับการเสนอชื่อ จ านวนหุ้น คิดเป็นร้อยละของหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมด 

1. นายประสาร ไตรรัตน์วรกลุ ไมม่ี ไมม่ี 

2. นายชลณฐั  ญาณารณพ 18,500 0.0015 

3. นายฐาปน  สริิวฒันภกัดี ไมม่ี ไมม่ี 

4. นายรุ่งโรจน์  รังสโิยภาส 30,000 0.0025 

5. นายธรรมศกัดิ ์ เศรษฐอดุม ไมม่ี ไมม่ี 
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3. ข้อมูลการด ารงต าแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนและบริษัท/กิจการอื่น ๆ 

ผู้ได้รับการเสนอช่ือ 

บริษัทจดทะเบียนอ่ืนในประเทศไทย* บริษัท/กิจการอ่ืน 
(ที่ไม่ใช่บริษัท 
จดทะเบียนใน

ไทย)* 

บริษัท/กิจการที่อาจท า
ให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์หรือมี
สภาพเป็นการแข่งขัน
ทางธุรกิจของบริษัท 

จ านวน ประเภทกรรมการ 

1. นายประสาร  ไตรรัตน์วรกลุ 3 แหง่ 
- ประธานกรรมการ บมจ.พฤกษา โฮลดิง้  
- ประธานกรรมการ บมจ.เซ็นทรัล รีเทล คอร์ปอเรชัน่  
- ประธานกรรมการ บมจ.เอสซีจี แพคเกจจิง้  

14 แหง่ ไมม่ี 

2. นายชลณฐั  ญาณารณพ -  - 8 แหง่ ไมม่ี 

3. นายฐาปน  สริิวฒันภกัด ี 4 แหง่ 

-   รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการบริหาร 
และกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทนและสรรหา  

    บมจ.ยนูิเวนเจอร์ จ ากดั 
- รองประธานกรรมการ และประธาน
กรรมการบริหาร บมจ.อมรินทร์พริน้ติง้ 
แอนด์ พบัลชิช่ิง  

- กรรมการ และกรรมการก ากบัดแูลบรรษัทภิ
บาล บมจ.ไทยกรุ๊ป โฮลดิง้ส์  

- รองประธานกรรมการคนท่ี 3 ประธาน
คณะกรรมการบริหาร กรรมการพิจารณา
คา่ตอบแทน และกรรมการบริหารความ
ยัง่ยืนและความเสีย่ง บมจ.เสริมสขุ  

89 แหง่ 

 
 
 
2 แหง่ 
- กรรมการ บริษัทจรัญ
ธุรกิจ 52 จ ากดั 

- กรรมการ บริษัทไทย
เบฟเวอเรจ โลจิสติก 
จ ากดั** 

4. นายรุ่งโรจน์  รังสโิยภาส 1 แหง่ 
- ประธานกรรมการอิสระ และประธานกรรมการ
สรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน              

 บมจ.เซ็นทรัล รีเทล คอร์ปอเรชัน่  
23 แหง่  ไมม่ี 

5. นายธรรมศกัดิ ์เศรษฐอดุม 1 แหง่ 
-  รองประธานกรรมการ และคณะกรรมการ  
   พิจารณาคา่ตอบแทน 
   บมจ.เอสซีจี แพคเกจจิง้  

3 แหง่ ไมม่ี 

* หมายถึง บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
** รายละเอียดปรากฎอยูใ่นหมายเหตหุน้า 22 
 

4. ลักษณะความสัมพนัธ์ของผู้ได้รับการเสนอชื่อซ่ึงมีคุณสมบตัเิป็นกรรมการอิสระ 

 
ลักษณะความสัมพนัธ์ 

รายชื่อผู้ได้รับการเสนอชื่อซึ่งมีคุณสมบัตเิป็น
กรรมการอิสระ (3 คน) 

นายประสารฯ นายชลณัฐฯ นายฐาปนฯ 

การถอืหุ้นในบริษัท/บริษัทย่อย 
- จ านวนหุ้น 
- สดัสว่นของจ านวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสยีงทัง้หมด 

 
ไมม่ี 

 
SCC 18,500 
(0.0015%) 

 
ไมม่ี 
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ลักษณะความสัมพนัธ์ 

รายชื่อผู้ได้รับการเสนอชื่อซึ่งมีคุณสมบัตเิป็น
กรรมการอิสระ (3 คน) 

นายประสารฯ นายชลณัฐฯ นายฐาปนฯ 

SCGP 2,607 
(0.00008%) 

เป็นญาติสนิทของกรรมการรายอื่น/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่/ผู้มี
อ านาจควบคุม/หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอชื่อให้เป็นกรรมการ/
ผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท/บริษัทย่อย 

ไมเ่ป็น ไมเ่ป็น ไมเ่ป็น 

การมีความสัมพันธ์ในลักษณะดังต่อไปนีก้ับบริษัท/ บริษัทใหญ่/
บริษัทย่อย/บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน
หรือในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 
- เป็นกรรมการที่มีสว่นร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจ้าง หรือที่ปรึกษา
ที่ได้รับเงินเดือนประจ า 

- เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบญัชี หรือที่ปรึกษากฎหมาย) 
- มีความสมัพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยส าคญัอันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท า
หน้าที่ได้อย่างเป็นอิสระ (เช่น การซือ้/ขายวตัถดุิบ/สินค้า/ บริการ/ การให้
กู้ยืมเงินหรือการกู้ยืมเงิน) โดยระบขุนาดของรายการด้วย (ถ้ามี) 

 
 
 

ไมเ่ป็น 
 

ไมเ่ป็น 
ไมม่ี 

 
 
 

ไมเ่ป็น 
 

ไมเ่ป็น 
ไมม่ี 

 
 
 

ไมเ่ป็น 
 

ไมเ่ป็น 
มี 

(ได้รับการผอ่นผนั)* 

*รายละเอยีดปรากฎอยูใ่นหมายเหตหุน้า 22 

ข้อก าหนดคุณสมบตัิกรรมการอิสระของบริษัท 
ณ วนัที่ 26 กรกฎาคม 2562 บริษัทได้มีการปรับปรุงข้อก าหนดคุณสมบตัิของกรรมการอิสระของบริษัท ซึ่งมีความเข้มงวดกวา่
หลกัเกณฑ์ของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน โดยกรรมการอิสระ (Independent Director) ของบริษัท ต้องเป็นกรรมการที่มี
คณุสมบตัิ ดงันี ้
1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ 

ผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัท ทัง้นี ้ให้นบัรวมการถือหุ้นของผู้ที่เก่ียวข้องของกรรมการอิสระรายนัน้ ๆ  ด้วย 
2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีสว่นร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ า หรือผู้มีอ านาจควบคมุ

ของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกัน ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอ านาจควบคมุของ
บริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ทัง้นี ้ลกัษณะต้องห้ามดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีที่
กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือที่ปรึกษาของสว่นราชการซึง่เป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัท 

3. ไมเ่ป็นบคุคลที่มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะที่เป็นบิดามารดา คูส่มรส พี่น้อง และ
บตุร รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคมุ หรือบคุคลที่จะได้รับการเสนอ
ให้เป็นกรรมการ ผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัท หรือบริษัทยอ่ย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุ
ของบริษัท ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทัง้ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผู้ ถือหุ้นที่มีนยั หรือ
ผู้มีอ านาจควบคมุของผู้ที่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคมุของบริษัท เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปี 
ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึง่ รวมถึงการท ารายการทางการค้าที่กระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่าหรือให้
เช่าอสงัหาริมทรัพย์ รายการเก่ียวกบัสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับหรือให้
กู้ยืม ค า้ประกนั การให้สนิทรัพย์เป็นหลกัประกนัหนีส้นิ รวมถึงพฤติการณ์อื่นท านองเดียวกนั ซึง่เป็นผลให้บริษัทหรือคูส่ญัญา
มีภาระหนีท้ี่ต้องช าระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตัง้แต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มีตวัตนสทุธิของบริษัทหรือตัง้แต่ 20 ล้านบาทขึน้ไป 
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แล้วแต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทัง้นีก้ารค านวณภาระหนีด้งักลา่วให้เป็นไปตามวิธีการค านวณมลูค่าของรายการที่เก่ียวโยงกนั 
ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุวา่ด้วยหลกัเกณฑ์ในการท ารายการที่เก่ียวโยงกนัโดยอนุโลม แต่ในการพิจารณา
ภาระหนีด้งักลา่ว ให้นบัรวมภาระหนีท้ี่เกิดขึน้ในระหวา่ง 1 ปีก่อนวนัท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุของ
บริษัท และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นที่มีนยั ผู้มีอ านาจควบคมุ หรือหุ้นสว่นของส านกังานสอบบญัชี ซึ่งมีผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัท
ใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัทสงักดัอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะ
ดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปี 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่ง
ได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุ
ของบริษัท และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นที่มีนยั ผู้มีอ านาจควบคมุ หรือหุ้นสว่นของผู้ ให้บริการทางวิชาชีพนัน้ด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี
ลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปี 

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้ นซึ่งเป็นผู้ เก่ียวข้องกบั 
ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 

8. ไมป่ระกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษัท บริษัทยอ่ย หรือไมเ่ป็นหุ้นสว่นที่มีนยั
ในห้างหุ้นสว่น หรือเป็นกรรมการที่มีสว่นร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ า หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 
ของจ านวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสยีงทัง้หมดของบริษัทอื่นซึง่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนัท่ีมีนยักบั
กิจการของบริษัทหรือบริษัทยอ่ย 

9. สามารถเข้าร่วมการประชมุคณะกรรมการของบริษัทเพื่อตดัสนิใจในเร่ืองตา่ง ๆ ได้โดยอิสระ  
10. ไมม่ีลกัษณะอื่นใดที่ท าให้ไมส่ามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษัท  
11. สามารถดแูลผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้นทกุรายอยา่งเทา่เทียมกนั  
12. สามารถดแูลไมใ่ห้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์  
13. ไม่เคยต้องค าพิพากษาว่าได้กระท าความผิดตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ กฎหมายว่าด้วยธุรกิจ

สถาบันการเงิน กฎหมายว่าด้วยการประกันชีวิต กฎหมายว่าด้วยการประกันวินาศภัย กฎหมายว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน หรือกฎหมายที่เก่ียวกับธุรกิจการเงินในท านองเดียวกัน ไม่ว่าจะเป็นกฎหมายไทยหรือกฎหมาย
ต่างประเทศโดยหน่วยงานที่มีอ านาจตามกฎหมายนัน้ ทัง้นีใ้นความผิดเก่ียวกบัการกระท าอนัไม่เป็นธรรมที่เก่ียวกบัการซือ้
ขายหลกัทรัพย์ หรือการบริหารงานท่ีมีลกัษณะเป็นการหลอกลวง ฉ้อฉล หรือทุจริต 

ทัง้นี ้ภายหลงัได้รับการแตง่ตัง้ให้เป็นกรรมการอิสระท่ีมีคณุสมบตัติามข้อ 1-13 ข้างต้นแล้ว กรรมการอิสระอาจได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัทให้ตดัสินใจในการด าเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกนั หรือนิติ
บุคคลที่อาจมีความขดัแย้ง โดยมีการตดัสินใจแบบองค์คณะ (Collective Decision) ได้โดยไม่ถือว่ากรรมการอิสระเป็นกรรมการที่มี
สว่นร่วมในการบริหารงาน    
ในกรณีที่บคุคลที่บริษัทแต่งตัง้ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระเป็นบคุคลที่มีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทาง
วิชาชีพเกินมลูค่าที่ก าหนดตามข้อ 4 หรือ ข้อ 6 ให้บริษัทได้รับการผ่อนผนัข้อห้ามการมีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจหรือการ
ให้บริการทางวิชาชีพเกินมลูคา่ดงักลา่ว ก็ตอ่เมื่อบริษัทได้จดัให้มีความเห็นคณะกรรมการบริษัทที่แสดงวา่ได้พิจารณาตามหลกัใน
มาตรา 89/7 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ แล้วว่าการแต่งตัง้บคุคลดงักลา่วไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบตัิ
หน้าที่และการให้ความเห็นที่เป็นอิสระ และจัดให้มีการเปิดเผยข้อมลูที่เก่ียวข้องในหนงัสือนดัประชุมผู้ ถือหุ้นในวาระพิจารณา
แตง่ตัง้กรรมการอิสระด้วย 
 

     


